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 مراحلُ تطوّرِ الشّخصيةِ المعنويّةِ: كشخصيةٍ قانونيّةٍ
 الباحث: احمد كمال محمد حجة   

 جامعة سوسة/ تونس  –القانون العام  باحث دكتوراة في  
 

إن بحث مساااااااألة مراحل تطور الشاااااااخصاااااااية المعنوية، كشاااااااخصاااااااية قانونية كو ها إحد  أهم النظريات القانونية التي  المسااااااتللص:  

المقساااااساااااات  تقوم عليها الأنظمة القانونية في العصااااار الحديث. وتعود أهمية هذه النظرية إلى اةثار العملية المترتبة عنها في تأساااااو  

والهيئات والمرافق المختلفة. وتقوم نظرية الشااااااااااااخصااااااااااااية المعنوية على فكرة عالشااااااااااااخصااااااااااااية القانونيةع التي تع ي لد  فقهاء القانون  

الوضااااااااااااا ي )القاادرة على اكتساااااااااااااااب الحقو ، وتحماال الالتزامااات(. ولأهميااة نظريااة الشاااااااااااااخصااااااااااااايااة القااانونيااة المعنويااة في بناااء الأنظماة  

ة مختلف المجموعات والهيئات، تناولت هذه الدراسااااااااة نظرية الشااااااااخصااااااااية القانونية المعنوية في  المرفق  القانونية، وتأسااااااااو  وإدار 

مراحل تطور المرافقا    تشااااااااكلُ حيث   العام من حيث مراحل تطورها ، وقبل ذلج يمهد بعرض النظرية لد  فقهاء القانون الوضاااااااا ي

 لما تتضااااامنُه من تداخلاتٍ 
ً
، نظرا  بينَ الفقها والقضااااااءا والمشااااارعا

ً
 واساااااعا

ً
ةا  إحد  أبرزا القضاااااايا القانونيةا التي تثيرُ نقاشاااااا دقيقةٍ   العامل

ها، وبينَ الحقو ا الفرديةا التي يمكنُ أن ت ةا التي يساا ى المرفقُ العامُّ إلى تحقيقا  ممارسااة المرافق العامة  بينَ المصاالحةا العامل
َ
م َّ نتيجة

ٍ شاااااملٍ، ينطلقُ من طبيعةا  الشااااخصااااية القانونية  
لصاااالاحيا ها، وقد جاءت هذها الدراسااااة لمعالجةا هذه الإشااااكاليةا من منظورٍ قانونيل

، وبينت الدراسااة    للشااخص المعنوي التي
َ
 الطبيعية

َ
خصااية

ل
 الشاا

ُ
العناصاار التي لا بد من توافرها في الشااخص المعنوي سااواء  لا ترادف

ةٍ،  على المسااتو  الشااكلي او على المسااتو  الموضااوعي، لتتوصاال الدراسااة الى نتيجة    أصاابحت، ولأساابابٍ عمليل
َ
ة  المعنويل

َ
خصااية

ل
أنل الشاا

، وأنل جميعَ المحاولاتا الفقهيةا لاساااااااااتبعادا هذه الفكرةا من التنظيما ال ةا الحديثةا ما بها في الأنظمةا القانونيل
ل
ا قد من الأمورا المسااااااااال

قانونيل

 تتمثلُ بوجودا جماعاتٍ إنسااااااان
ٌ
 واقعة

ٌ
 حقيقة

ُ
ة  المعنويل

ُ
خصااااااية

ل
، فينشااااااأ عن هذا الوجودا فشاااااالت، فالشاااااا

ٌ
هم مصااااااالثُ مشااااااتركة

ُ
يةٍ تربط

 نتيج
ُ
ة  المعنويل

ُ
خصاااية

ل
ٍ معين للتمكنا من التعبيرا عنها، فتكونُ الشااا

، لابدَّ أن تتجسااادَ بشاااكلٍ قانونيل
ً
 جماعية

ً
 هذا  وتلج الرابطةا إرادة

َ
ة

هاا تحاديادُ حقو ا أهااااااااااااا تي يمكنُ من خلالا
ل
 ال

َ
 الوحيادة

َ
د هقلاءا  الوجودا بااعتبااراهاا الوسااااااااااااايلاة  لتعادل

ً
هم نظرا ا وواجباا ا

خاا ا القاانونا العاامل

ةا  
ولاة، والأهاااااااااااااخاا ا المعنويال  الحقيقاةا بااعتبااراهاا تلبي المتطلبااتا العملياةا لفكرةا اساااااااااااااتمرارياةا الادل

ُ
هم، لتكون نظرياة الأهاااااااااااااخاا ا وتنوعا

 العامة واكتسابها للشخصية القانونية.

 :  الشخص المعنوي ، الشخصية القانونية، المرفق العامالكلما: المفتاحية
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Stages of development of a legal personality, as a legal entity 
Ahmed Kamal Mohamed Hijjeh 

 

Abstract: Examining the stages of development of legal personality as a legal entity is one of the most important 

legal theories underpinning modern legal systems. The significance of this theory stems from its practical 

implications for the establishment of various institutions, organizations, and facilities. The theory of legal 

personality is based on the concept of "legal personality," which, according to legal scholars, means the capacity to 

acquire rights and bear obligations. Given the importance of the theory of legal personality in constructing legal 

systems and establishing and managing various groups and organizations, this study examines the theory of legal 

personality within the context of public services, tracing the stages of its evolution. As a preliminary step, it outlines 

the theory as conceptualized by scholars of positive law. The evolutionary stages of public services constitute one 

of the most prominent legal issues one that sparks extensive debate among legal scholars, the judiciary, and the 

legislature given the intricate interplay involved between the public interest that public services strive to realize 

and the individual rights that may potentially be infringed upon as a result of these services exercising their powers. 

This study seeks to address this complex issue from a comprehensive legal perspective, grounded in the 

fundamental nature of the legal personality of a juridical entity a concept distinct from, and not synonymous with, 

that of a natural person. The study delineated the essential elements that must be present in a legal entity whether 

at the formal or substantive level ultimately concluding that legal personality has, for practical reasons, become a 

universally accepted concept within modern legal systems. Furthermore, it established that all doctrinal attempts 

to exclude this concept from the legal framework have failed; for legal personality is, in reality, a tangible fact 

manifested in the existence of human groups bound together by shared interests an existence and a bond from 

which a collective will emerges. It is imperative that such entities be embodied in a specific legal form to enable 

their expression. Consequently, legal personality emerges as the result of this existence serving as the sole 

mechanism through which the rights and duties of public law entities can be defined given the multiplicity and 

diversity of these entities. This aligns with the "Reality Theory," which is deemed to satisfy the practical 

requirements underpinning the concepts of State continuity, the existence of public legal entities, and their 

acquisition of legal personality. 

 Keywords: Legal Entity, Legal Personality, Public Service 

 المقدمة : 

، يحتوي على مجموعةٍ من الوظائفا والأعمالا التي يعتمدُ           ٍ للمرفقا
ٍ تنظيميل

ٍ على هيكليل
يعتمدُ كلل مرفقٍ عامٍ كشاااااااااااااخصٍ معنويل

ه التي قام من أجلها، موضاثٍ   ه وأغراضاا بداخلها هذه الاختصااصااتُ والصالاحياتُ الموكلُ به الأهاخاُ   عليها لتحقيقا أهدافه ونشااطا

ه، وحدودُها ضاااااامنَ وصاااااافٍ وظيفيا معتمدٍ قائمٍ على نصااااااوٍ  تنظيمية قانونية أو أنظمةٍ ولوائحَ   الذين يعملون على إدارته وتشااااااغيلا

 داخليةٍ توضثُ هذه المهامَ والأعمال ومن الموكلا به القيام بها
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ا كمرفقٍ عامٍ لابدل أن يكونَ التطور للشااااااخص المعنوي مثار بحث  
وبالتالي، حتي نتحققَ من الشااااااخصااااااية القانونية للشااااااخصا المعنويل

ه 
ُ
ه وتوكيل  للقياما بمهام تساااااااايره أو أن يكون قد تم تفويضااااااااُ

َ
 والمسااااااااقولية

َ
واهتمام من قبلا الشااااااااخصا الطبي يا الذي يملجُ الصاااااااالاحية

ه للقياما بهللقياما به من جهةٍ، و  ه وصااااااااالاحيتا . وحيث يأتي  من جهةٍ أخر  أن يكون نشااااااااااط المرفق أو العملُ يقعُ ضااااااااامن اختصااااااااااصاااااااااا

، وصاارَ دورُه في ا
َ
 تلازمُ المجتمعاتا الحديثة

ً
 ملموساة

ً
لحياةا  المرفقُ العامُ على رأسا هرم البناء المقساسااتي في اي دولة، إذ أصابحَ ظاهرة

، فللمرفقا 
ً
 جاادا

ً
ةا واضاااااااااااااحااا ، وبمااا أنل    العاااماال هااا بطريقااةٍ مخااالفااةٍ للقااانونا

ُ
، من الممكنا اساااااااااااااتغلال

ٌ
ة  مهماال

ٌ
ا إمكااانياااتٌ وقاادراتٌ كبيرة

العااامل

ليمَ يفرضُ ويساتوجبُ بحث مراحل ت تي يقومُ بها المرفقُ العام، فإنل المنطقَ القانونيَّ السال
ل
 ال

َ
فاتا المشاروعة طور القانونَ يحمي التصارل

 تبارات القانونية للشخصية القانونية. الشخصية المعنوية من حيث الاع

 -أهدا  الدراسة:

إن الهدف العام من هذه الدراسااااة ينطوي تحت إطار تحليل وصاااافي   لمراحل تطور الشااااخصااااية المعنوية في إطار بيانا الشااااخصااااية     

تي تتشارُ  
ل
 المجتمعا ال

ُ
ةا وسيادةا القانون والحفا ا عليهما، لما فيه مصلحة ا في حمايةا مبدأ الشرعيل  فيها القانونية للمرفق العام وأثرها

 مع ا
ُ
ولة ة والتي على إثرها سااااااااوتمُّ  الدل خصاااااااايةا المعنويل

ل
را الشاااااااا

قةا لموضااااااااوعا مراحلُ تطول راسااااااااةا المعمل ٍ سااااااااواء، من خلال الدل
لأفرادا على حدل

راسةا   ابتحديد عناصر الشخصية القانونية للشخص المعنوي تحديدُ أهداف هذه الدل

   -أهمية الدراسة:

ها موضاااوعَ  راساااةا في تناولا  الدل
ُ
ة ،  "مراحل تطور الشاااخصاااية المعنوية   "   تكمنُ أهميل ، في كونه موضاااوعًا لا ييالُ يتسااامُ بالحداثةا والدقةا

خصا المعنوي  
ل

ها على مفهوما الشااااااا صاااااااو ا وإساااااااقاطا  لصاااااااعوبةا إيجادا النل
ً
ويثيرُ العديدَ من المشااااااااكلا عند التطبيقا والتي تقودُ أسااااااااساااااااا

 
َ
راساااااااة را عن إرادةا المرفقا العام،  يمكن للباحثا القولُ بأنل هذه الدل

ه، والمعبل  لما سااااااابقَ من دراسااااااااتٍ حولَ هذا    وطبيعتا
ٌ
 جديدة

ٌ
إضاااااااافة

  
ً
ة  أسااااااااااسااااااااايل

ً
لُ إضاااااااااافة

ل
 تشاااااااااك

َ
ا يجعلُ هذه الدراساااااااااة ، ممل

ً
ي جميعا جوانبا الموضاااااااااوعا نوعا

ل
ا ولا تغط ، وإن كانت غيرَ كافيةٍ كمل الموضاااااااااوعا

ها
ُ
ةا عن أخطاءا المرفقا العاما في فلسااااااااطينَع، ويجعل ةا الجيائيل  في موضااااااااوعا ع المسااااااااقوليل

ً
تلتقي بدراساااااااااتٍ أخر ، أو تكون تمهدُ   وحقيقية

ه. لذا فإنَّ لهذه الدراساااةا   ( لدراسااااتٍ أخر  حولَ الموضاااوعا ذاتا
ا
 )عمليّة

ا
( وتطبيقيّة

ا
 )علميّة

ا
 نتريّة

ا
 قانونيّة

ا
تساااتجيبُ لحاجاتا   قيمة

.
ً
 ومستقبلا

ً
ا حاليا

ه الإداريل ا وقضائا
 المجتمعا الفلسطي يل

 اسنلة الدراسة ومشكلة الدراسة:  

، وهو ما أدل  ةا والفقهيةا والقضائيةا  اااااااااااااااا كثيرًا من المشاكلا القانونيل
ً
 معنويا

ً
  إلى مناقشاتٍ  يُثيرُ موضوعُ المرفقا العاما اااااااااااااااا باعتباراه هخصا

خصُ المعنويُّ 
ل

، فهل الشااااا ا
ةا للشاااااخصا المعنويل  قبلَ أن يحسااااامَ الجدلُ لصاااااالثا الاتجاها الحديثا المقيدا للمساااااقوليل

ً
 هاااااخصٌ  طويلةٍ جدا

هما معيارٌ للشاااااخصااااايةا في القانونا الوط ي؟ وكيف يمكنُ إسااااانادُ   عُ بالإدرا ا والإرادةا وهما ملكتان ذهنوتان، كما أ ل حقيقي؟ وهل يتمتل

تي يُثيرُها هذا الموضاااااوعُ الاشاااااكالية
ل
ةا الإشاااااكالاتا ال  هذا إلى بقيل

ُ
  التصااااارف ماديًا ومعنويًا إليه؟ ومن المساااااقولون عن أخطاءه؟ ويضااااااف

  -الرئو  التي تنطلق منها هذه الدراسة وهي:

خص  
ّ
خص المعنو. والشاااااااا

ّ
افق العامة الشااااااااخصااااااااية قانونية ساااااااا ب لتكوين مسااااااااؤوليّة مزحوية " الشاااااااا ه  قعتبر اكتساااااااااة المر

 الطبيكي"؟

 -منهجية الدراسة :

لتحقيق أهداف الدراساااااة المشاااااار إليها ساااااابقا، وبما يلبي التطر  لساااااقال الدراساااااة تم توظيف مناجية بحثية تقوم على الوصاااااف      

  -والتحليل، تشتمل على الخطوات التي نلخصها بما يلي:

مراجعة الأدب الساااااابق وجمع المواد والنصاااااو  الممكنة من عدة مراجع وتشاااااريعات مقارنة ذات صااااالة بمجتمع الدراساااااة   •

الدراساااااااة لا سااااااايما ما يرتب  منها مع مفاهيم  ودراساااااااات ساااااااابقة عربية أو إقليمية أو دولية للاساااااااتفادة منها في إثراء محاور  

 قانونية ذات ارتباط بمدلول وعناصر الشخص المعنوي.
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إجراء التحليل القانوني المطلوب للاساتنتاجات المساتخرجة من مراجعة الأدب الساابق والتشاريعات المقارنة، وذلج بهدف   •

 للشخصية القانونية.وضع الوصف القانوني المطلوب لأوجه  اكساب الشخص المعنوي 

من خلال مراجعتنا الى الأدب السااااااابق لا ساااااايما ما يرتب  بموضااااااوع الدراسااااااة فإنه بحدود علمنا واطلاعنا لم    الدراساااااا: الساااااابقة

بونما    -التي ساانعمل من خلالها على الإجابة على أساائلة الدراسااة-نجد دراسااات ذات ارتباط مباشاار بموضااوع و محاور هذه الدراسااة  

ضاايع ذات ارتباط  بالشااخصااية المعنوية من حيث المفهوم والدلالات  ، الأمر  وجدنا أن هنا  العديد من الدراسااات التي تتصاال بموا

الذي سااوسااهم في إثراء محاور الدراسااة تحليلا واجتهادا وتأصاايلا  خلال مراحل المناقشااة والاقتباس داخل مواضاايع الدراسااة ، ومن  

ا إليه من كيفية تعامل القانون المقارن مع حالات تعدد الأنظمة  أهم دراساااااااااااااات الأدب الساااااااااااااابق  التي وجدنا فيها تلمساااااااااااااا لما نصااااااااااااابو 

 -والتشريعات بشأن  مراحل تطور الشخصية المعنوية كشخصية قانونية وجدت بالخصو  دراسة :

حيااث تطر  الكاااتااب في  هااذه   بعنوان "  الأسااااااااااااااو الفكر. لمسااااااااااااؤوليااة الشااااااااااااخص المعنو.  "    1992البطراو.   عبااد الوهاااة   

ا  
خصا المعنويل

ل
 لحقو ا الشااااااا

ٌ
 منشااااااائة

ٌ
الدراساااااااة الى مقاربة بين مساااااااألة ذات ارتباط بمجتمع الدراساااااااة  مفادها ان القانونُ هو وسااااااايلة

خصُ الطبي يُ وجد قبلَ 
ل

خصُ المعنويُ، بونما الشااااا
ل

خصا الطبي يُ، بمع ي: أنه لولا القانونُ لما وجد الشااااا
ل

 لحقو ا الشااااا
ٌ
وجودا   وكاشااااافة

ٍ وإرادةٍ وعقلٍ 
ٍ حقيقيل

ا )الإنساااااان( بما له من وجودٍ ماديل
ةا للشاااااخصا الطبي يل خصااااايةا القانونيل

ل
ه، فالقانونُ اعترف بالشااااا ،  القانونا ذاتا

ةا للشاااااااخصا الم خصااااااايةا القانونيل
ل

 على كسااااااابا الحقو ا والالتزاما بالواجبات، فيأتي القانونُ لينظمَ  كما اعترف بالشااااااا
ً
ا ليكون قادرا

عنويل

ا  
ا والطبي يل

خصا المعنويل
ل

ا منهمااا  لأنل القااانونَ لااه دورٌ منشااااااااااااا ئٌ في الحااالتين، فهو الااذي ينشااااااااااااا ئُ حقوَ  الشااااااااااااا
الحقوَ  والواجباااتا لكاالل

ٍ سواء
هما على حدل  .وواجبا ا

 -تتكون الدراسة من مطلبين وتمهيد على النحو التالي:  -وطة الدراسة:

  -تمهيد :
ُ
 المعنويّة

ُ
خصية

ّ
 تعرّيف الش

خصيةِ المعنويّة -المطلب الاول :
ّ
 مراحُ  تطوّرِ الش

 للشخصيّةِ المعنويّةِ  -الفرع الاول :                
ُ
 القانونيّة

ُ
 :الطبيعة

خصيةِ المعنويّةِ  -الفرع الثاني:                
ّ
 النتريا: المنكرة لفكرةِ الش

  عناصر الشخصية المعنوية -المطلب الثاني: 

 عناصر الشخصية المعنوية الموةوعية والشكلية -الفرع الاول :                 

 انواع الشخصية المعنوية ومعايير التميي  بينما  -الفرع الثاني:                 

 الاستنتايا: والتوصيا:

 

: -تمهيد :
ُ
 المعنويّة

ُ
خصية

ّ
 -تعرّيف الش

نةٍ تصاااانُ بفضااالا السااالطةا  يتأتى التعريف من أحبيا: وايلاماحا: فقها. القانون فمنمم من عرفها ع ى :  جماعةٍ معيل
ُ
ها مصااالحة ع أ ل

هاا والادفااعا عنهااع   (2515)والاداةا المعترفا بهاا للإدارةا لتمثيلا
ُ
ة، أي القادرة ، حيااةٍ قاانونيال  على الحيااةا

ُ
 أو المقادرة

ُ
هاا القادرة ، كماا تعرلف: ع باأ ل

 على اكتسااااااااااااااابا الحقو ا  
ُ
ة لا الالتزاماااتعالقااانونياال

ا (2516)وتحماال
خصا المعنويل

ل
 الشااااااااااااا

ُ
خصاااااااااااااياةا  (2517)، وهنااا تبرزُ أهميااة

ل
، المتولاادا عن الشااااااااااااا

 
(2515)  Michoud Léon, La théorie de la personnalité morale et son application au droit français, 3ème éd., Editeur : L.G.D.J., 1932, p. 168 

 71،   2003، دار وائل للنشر والتوزيع، عمان،  1( علي خطار شطناوي، الوجيز في القانون الإداري، ط2516)

لغة   القانون يختلف عن مدلوله في علم اللغة، فعندما يطلق لفظ عالشخصع في علم اللغة يراد به الإنسان ذو الإرادة الواعية العاقلة، أما في( إنل تعبير ع الشخصع في لغة  2517)

ا يفيد أنل مصطلث ع الشخصع لا ينصرف  مل القانون فيع ي به الكائن ذو الصلاحية لاكتساب الحق والتحمل بالالتزام، فتعبير الشخص في لغة القانون لا يستليم بالضرورة الادمية، م

ت إلى الشخص الطبي ي، بل كذلج للشخص المعنوي. انظر: رمضان أبو السعود، شرح مقدمة القانون المدني: النظرية العامة للحق، دار المطبوعا   -من وجهة نظر القانون    - فحسب  

 . 65،   1999 الجامعية، الإسكندرية،

mailto:MFORKi22@Gmail.com
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، ةا
:  والذ. عرفق   المعنويل ا طبيعيًا "  الفقهُ الفرنسااااااااا يُ بادئَ الأمرا ، ولكنه لو  بكائنٍ إنسااااااااااني، أي لو  هاااااااااخصاااااااااً ه صااااااااااحبُ الحقا

ل
  "بأن

، وما له من حقوٍ  وما يلتزمُ به من واجباتٍ،  (2518) خصا المعنويا
ل

سااااامُ بالنفي، ولا يحددُ شاااااوئًا عن طبيعةا الشااااا
ل
 يت

َ
عريف ، ورغم أنل التل

 
ٌ

ه خلاف
َ
 الوحيدُ الذي لم يثرْ حول

ُ
عريف ه هو التل

ل
 أن

ل
 من مجموعةٍ    .إلا

ُ
ف

ل
 يتأل

ً
ا كيانا

خصا المعنويل
ل

بونما ذهب رأي آخرُ إلى اعتبارا ع الشااا

 تحقيقا هدفٍ ماع
َ
، وهي (  2519)من الأهاااخا ا الطبيعيةا بغية ا

خصا القانونيل
ل

ه بااااااااااااااااالشااا في حينا دراَ الفقُه عالأنجلو أمريكيع على تساااميتا

ا  
خصا الطبي يل

ل
 تميزُه عن الشاااا

ٌ
 صااااحيحة

ٌ
 على تعريفٍ موحدٍ للشااااخصا المعنوي،  "Judicial Person"تساااامية

ُ
فقا اةراءُ الفقهية ، ولم تتل

 
ٌ
 منشائة

ٌ
، فالقانونُ هو وسايلة ، وفقًا لأفكاراهم الفلسافيةا عن القانونا ةا هم القانونيل هم الساياسايةا ومذاهبا   بل اختلفت باختلافا مشااربا

خصا الطبي يُ، بمع ي: أ
ل

 لحقو ا الشااا
ٌ
ا وكاشااافة

خصا المعنويل
ل

خصُ  لحقو ا الشااا
ل

خصُ المعنويُ، بونما الشااا
ل

نه لولا القانونُ لما وجد الشااا

ا )الإنسااااااااااان( بما له من وجودٍ 
ةا للشااااااااااخصا الطبي يل خصاااااااااايةا القانونيل

ل
ه، فالقانونُ اعترف بالشاااااااااا الطبي يُ وجد قبلَ وجودا القانونا ذاتا

خصااااااااااااايااةا القااانونياال 
ل

ٍ وإرادةٍ وعقاالٍ، كمااا اعترف بااالشااااااااااااا
ٍ حقيقيل

 على كساااااااااااااابا الحقو ا والالتزاما  ماااديل
ً
ا ليكون قااادرا

ةا للشاااااااااااااخصا المعنويل

ا منهما  لأنل القانونَ له دورٌ منشااااااااااا ئٌ في الحالتين، فهو الذي ينشااااااااااا ئُ حقوَ  
  بالواجبات، فيأتي القانونُ لينظمَ الحقوَ  والواجباتا لكلل

ٍ سواء، ولدواعي التم
هما على حدل ا وواجبا ا

ا والطبي يل
خصا المعنويل

ل
خص المعنوي الش

ل
ي الش  .(2520)ييز بينهما سمل

خصيةِ المعنويّة:
ّ
 -المطلب الاول: مراحُ  تطوّرِ الش

تطور تاريخية وقانونية، حيث بدأت كفكرة فقهية لتفسااااااااااااير قدرة المجموعات على تمر الشااااااااااااخصااااااااااااية المعنوية )الاعتبارية( بمراحل  

التعاامال القاانوني، ثم تطورت إلى اعتراف تشاااااااااااااري ي صاااااااااااااريح حياث تبادأ حيااة الشاااااااااااااخص المعنوي بمجموعاة من الخطوات القاانونية  

اتجاه إرادة الأهخا  الطبيعيين )الشركاء( لإنشاء الكيان وتوفر العناصر   والواقعية اولها مرحلة التكوين )الوجود الفعلي( بمع ي

تحرير عقد الشااااااركة،   :وهي ما تساااااامي مرحلة التأسااااااو   .المادية )أموال( أو الشااااااخصااااااية )أعضاااااااء( لتحقيق غرض مشااااااتر  ومشااااااروع

 بمجرد اعتر   .وتحديد أهدافها ونظامها الأسااااااااا اااااااا ي
ً
اف  من ثم تأتي مرحلة الاعتراف القانوني حيت تبدأ الشااااااااخصااااااااية المعنوية رسااااااااميا

 عبر القيد في اليااااااجل التجاري أو نشاااااار العقد، مما يمنحها ذمة مالية مسااااااتقلة ، هذا على كمسااااااتو   
ً
القانون بها، وهو ما يتم غالبا

الاهاااااااااااااخاا  المعنوياة الخااصااااااااااااااة ) الشاااااااااااااركاات( لكن يبادوا الامر اكثر تفصااااااااااااايلا وعمقاا من حياث مراحال التطور عنادماا يرتب  الامر  

الكثير من النظريات والمذاهب  ) الفرع الاول(  يترتب على الطبيعة القانونية للشااااااااخص المعنوي  بالأهااااااااخا  المعنوية العامة حيث  

والتي بمجملها تشاااااااااااكل تدرا تاريخي وقانوني    ) الفرع الثاني( التي جاءت لتب ي تصاااااااااااور قانوني لها اثار اراء تنكر وتجيز هذه النظريات  

 لمراحل تطور الشخصية المعنوية.

 للشخصيّةِ المعنويّة -الاول:الفرع 
ُ
 القانونيّة

ُ
 -:الطبيعة

ه القاانونيُّ حولَ تحاديادا الط  إلى اةن، فااختلف الفقاُ
ً
 لا ييالُ قاائماا

ً
 فقهياا

ً
هاا جادلا ةا مناذ انشاااااااااااااااتا

خصاااااااااااااياةا المعنويال
ل

 الشااااااااااااا
ُ
بيعاةا  تثيرُ فكرة

 خاصااة  
ٌ
ا تبرر وجودَها مقتضااياتٌ عملية

 عن افتراضٍ أو مجازٍ قانونيل
ٌ
ها عبارة ، فير  جانبٌ منه بأ ل ةا

ةا للشااخصاايةا المعنويل بها،  القانونيل

  ،
ً
خصايةا أسااساا

ل
 من الفقه قد أنكر وجودَ هذه الشا

ً
، في حينٍ نجد فيه جانبا ا

خصا الطبي يل
ل

 كالشا
ٌ
 واقعة

ٌ
ها حقيقة وير  جانبٌ آخرُ بأ ل

ظرياتا والمذاهبا المتعددةا حولَ طبيعةا   ه لابدَّ من معرفةا اةراءا والنل
ل
ها، فإن خصااااااااااااايةا وطبيعتا

ل
رُ حقيقةا هذه الشااااااااااااا ذه  هوحتي يتمَّ تصاااااااااااااول

، من خلال: ، بش يءٍ من الايجازا خصيةا
ل

 الش

 

 

 
(2518)  A. Alexandre Gallois,  La responsabilité pénale des personnes morales une responsabilité à repenser,  Bulletin Lamy Droit pénal des affaires, juin 2011, 

p.1. 

(2519)  « Une personne morale est donc un groupe de personnes physiques réunies pour accomplir quelque chose en commun  ». Jean Carbonnier,  Droit civil 

- Les personnes,  17  éd, Paris, PUF, 2000, p.21 

 .6،   1992 النجوم للطباعة، جامعة البصرة، ( عبد الوهاب عمر البطراوي، الأساس الفكري لمسقولية الشخص المعنوي، دار2520)
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 الفقرة الاولى : نتريةِ المجازِ أو الافتراِ  القانونيِّ )مذهبِ المجازِ القانونيّ(: 

  
ٌ

خصا في القانونا مرادف
ل

، ويرون أنل مفهومَ الشاااااااا ا
ما هي لشااااااااخصا الإنسااااااااانا الطبي يل

ل
 إن

َ
خصااااااااية

ل
 على مبدأ أنل الشاااااااا

ُ
ة تقومُ هذه النظريل

، باعتبارها يتمتعُ بالملكاتا  ا
 على الإنساااانا الطبي يل

ل
 لا يمكنُ أن تطلقَ إلا

َ
ة  القانونيل

َ
خصاااية

ل
خصا في اللغة، وان الشااا

ل
  الذهنيةا  لمفهوما الشااا

 إرادية، فلا حقَ بغيرا إراد
ً
ه الالتزامات  لأنل القانونَ هو من يقررُ الحقَ باعتباراه قدرة

ُ
تي تكسبُه الحقوَ  وتحمل

ل
 .(2521)ةوالأهليةا ال

ٍ بينَ الحقو ا والإرادةا ع، ولا يمك
 تلازمٍ حتميل

َ
 يحميها القانونُ نتيجة

ٌ
 إرادية

ُ
ه قدرة

ل
 أنصارُ هذا المذهبا الحقَ: ع بأن

ُ
ف نُ تصورُ الحقا  يعرل

كليفا  دونَ وجودا الإرادة، منطلقينَ من كونا أنَّ الإنساااانَ وحده   ا والتل
 للحقل

ً
خصُ الذي يكونُ محلا

ل
ه الشااا

ل
، وبأن صااااحبُ الإرادةا المدركةا

خصُ المعنويُ فهو معدومُ الإ 
ل

، اما الشاا ةا خصاايةا القانونيل
ل

ا بالشاا
خصا الطبي يل

ل
ين، وبالتالي من غيرا المتصااور تمتعُ غيرا الشاا رادةا  القانونيل

 عن الإراداتا الفرديةا ل هخا ا الذاتيةا بحكما انعداما الملكيةا الذهنيةا لديه، فل
ٌ
 منفصلة

ٌ
و  لجماعاتا الأهخا ا أو الأموالا إرادة

 على التمتعا بالحقو ا والتحملا بالالتزاماتا كوحدةٍ مساااتقلةٍ 
ً
 قادرة

ُ
 عنها، فحتي تكونَ هذه الجماعة

ٌ
  الطبيعيين المكونين لها ومساااتقلة

عا لتمكين بعل جمااعااتا قاائماةٍ باذا هاا، فلابادل من وجودا تحاايالٍ وافتراضٍ ومجا
لا المشااااااااااااارل

ل
فاهُ، بتادخا

ُ
ازٍ، يتجااهالُ الواقعَ الموجودَ ويخاال

 بالاعتراف لها بشااااااااااااخصاااااااااااايةٍ مسااااااااااااتقلةٍ عن الأهااااااااااااخا  الطبيعيين  
ل
الأهااااااااااااخا ا أو الأموالا من تحقيقا أغراضٍ معينةٍ، لا تتحققُ إلا

خص القان
ل

 صااااااااااااافة الشااااااااااااا
ً
 وافتراضاااااااااااااا

ً
نين لها، فيضااااااااااااافي الشااااااااااااارعُ عليها مجازا  على اكتسااااااااااااااب الحقو ا وتحمل  المكول

ً
ها قادرة

َ
ونيل  ليجعل

ها الأهخاُ  الطبيعيون المكونون والممثلون لها ، وينوبُ عنها في تصرفا ا  .(2522)الالتزاماتا

 منه في تمكينا بعلا الجماعاتا  
ً
( ابتدعها المشرعُ، وأوجدها رغبة

ٌ
 صناعية

ٌ
 )هخصية

َ
ة  المعنويل

َ
خصية

ل
ير  أنصارُ هذا المذهبا أنل الش

خصا  
ل

 من خلالا ميلادا الشاااااا
َ
والهيئاتا من تحقيقا أهدافٍ وأغراضٍ معينةٍ، من خلال إنشاااااااء كائن افترا اااااا ي مجازي يبعث فيه الحياة

، فوج ا
 منه إنْ أرادَ منحَها أو  جبَها، من  المعنويل

ً
 تعتبرُ منحة

ُ
ة  المعنويل

ُ
خصاااااااااااااية

ل
 على إرادة المشااااااااااااارع، فالشااااااااااااا

ٌ
ودُه وعدم وجوده متوقف

 .(2523)خلالا القانون 

، فلا بد من الإبقاء عليها لضاااروراتا الصااا
ً
 وافتراضاااا

ً
ةا مجازا

خصااايةا المعنويل
ل

ه بالرغم من كونا الشااا
ل
الثا  كما يعتبرُ أنصاااارُ هذا المذهبا أن

تي تسااااااااااااامحُ بتوحيدا الجهودا المتفرقةا للعملا في خدمةا فكرةٍ مشاااااااااااااتركةٍ ليمنٍ يتجاوزُ عمرَ الإنساااااااااااااانا 
ل
  العام، ولا يصاااااااااااااثُ إنكارُها، فهي ال

خصَ الم
ل

ها السااياساايةا وتداولا الحكما بها باعتبارها الشاا ولةا ودوامُها، رغم تغيرا ا  الدل
ُ
، ولو وجدودها لما أمكن اسااتمرارية ا

عنويَّ  الطبي يل

لَ   . (2524)الأول

 ، ( لانتقاداتٍ عديدةٍ مختلفةٍ من الفقهاءا  المجازا أو الافتراضا )القانونيل
ُ
 يمكنُ إيجازُها بالتالي: تعرلضت نظرية

قا المشارعا )القانون( ومجازٍ منه،   -1
ْ
ل
َ
 مجردُ افتراضٍ من خ

َ
ة  المعنويل

َ
ة خصايل

ل
ولة، فلو أنل الشا قصاوراها عن تفسايرا نشاأةا الدل

  
ً
 ومقنعاا

ً
 منطيقاا

ً
ل(، فهاذا الماذهابُ لا يقادمُ تفسااااااااااااايرا خص المعنوي الأول

ل
ولاة؟ )الشااااااااااااا ر وجود الادل فكيف يمكن أن تفسااااااااااااال

تي تتمتعُ ب
ل
ةا ال   للشاااااااااخصااااااااايةا القانونيل

َ
قُ هذا الافتراضَ والمجازَ، وتمنحُه الحياة

ُ
تي تخل

ل
 هي ال

ُ
ولة ، فاذا كانت الدل

ُ
ولة ها الدل

تي تضاااااااعُ  
ل
 هي ال

ُ
ولة ة؟ وإذا كانت الدل  ومنحَها هاااااااخصااااااايتَها المعنويل

َ
ولة ة، فمن الذي أوجد الدل خصااااااايةا المعنويل

ل
بميلادا الشااااااا

 
، دار الثقافة للنشر والتوزيع، 3، ط-مبادئ القانون الإداري، التنظيم الإداري، الضب  الإداري، المرفق العام  –( مصلث ممدوح الصرايرة، القانون الإداري، الكتاب الأول  2521)

 . 104،   2016عمان، 

 .73( علي خطار شطناوي، الوجيز في القانون الإداري، مرجع سابق،   2522)

 .97،   1998، دار الثقافة للنشر والتوزيع، عمان، 3سمارة اليعبي، القانون الإداري وتطبيقاته في المملكة الأردنية الهاشمية، ط( خالد 2523)

 .105( مصلث ممدوح الصرايرة، القانون الإداري، الكتاب الأول، مرجع سابق،   2524)
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، كما لا يمكنُ القولُ  
َ
ة  المعنويل

َ
خصااااية

ل
ها هذه الشاااا ها منحت نفسااااَ ، فمن الصااااعبا القولُ بأ ل القانونَ وتساااانُّ التشااااريعاتا

ةا  خصيةا القانونيل
ل

ها بالش  لذا ا
ُ

قُ نفسَها وتعترف
ُ
تي تخل

ل
 هي ال

َ
ولة  .(2525)بأنل الدل

ولةا المطلقَ على   -2  تطلقُ ساااااااااالطانَ الدل
َ
ة ة، إذ إنل هذه النظريل ولةا في خلقا الأهااااااااااخا ا المعنويل ها في تصااااااااااويرا دورا الدل مبالغتا

  
َ
 من خلالا التشاااريعا صااااحبة

ُ
ولة ة، مما يقدي إلى نتائَ  في غايةا الخطورة، فتصااابحُ الدل الجماعاتا أو الأهاااخا ا المعنويل

هاالكلمةا الأولى والأخيرةا ب ها وانقضااااااااااتا ها، وحريةا عملا ولةا يقتصااااااااارُ على الاعتراف  (2526)خصاااااااااو ا إنشااااااااااتا ، مع إن دورَ الدل

تي  
ل
 ال

ُ
 متي توافرت الشاااااااااااااروط

َ
ة  المعنويال

َ
خصاااااااااااااياة

ل
 تمنحُ الشااااااااااااا

ُ
ولاة بوجود هقلاء الأهاااااااااااااخاا ، ولا تخلقُهاا من العادم، فاالادل

 
ل
 لضاارورةا تدخ

ً
قت، ودونَ ذلج يكون هنا  تقيدٌ لتكوينا الجماعاتا وتحديدٌ لها، نظرا ها وتحقل دها القانونَ لقياما لا حدل

 وذا منفعةٍ ومصااااااااااالحةٍ  
ً
ها مشاااااااااااروعا

ُ
، فمهما كان غرضُ هذه الجماعةا وهدف

ً
 معنويا

ً
عا لاعتبارا جماعةٍ هاااااااااااخصاااااااااااا

المشااااااااااارل

خصية
ل

لَ المشرعُ ومنحَها هذه الش
ل
 إذا تدخ

ل
 إلا

َ
ة  القانونيل

َ
خصية

ل
تين، فلن تنالَ الش  .(2527)عامل

 ل هاااااااااااااخاااا ا   -3
ً
 إلى أنل هاااذه الأموالَ لم تعاااد مملوكاااة

ً
هاااا، نظرا ةا لأموالا

ةا الأهاااااااااااااخاااا ا المعنويااال  جياهاااا عن تفسااااااااااااايرا ملكيااال

 هذه الأموال للشخص المعنوي، فهو مجردُ مجازٍ أو  
ُ
الطبعيين المكونين للشخصا المعنوي، ولا يمكنُ أن تنسب ملكية

ه و 
ُ
ٍ صاااااحبٌ يمتلك

ا مالٍ أو حقل
يحميه ويدافعُ عنه، ولهذا لا يمكنُ الادعاءُ بأنَّ صاااااحبَ هذا المالا وهذا  افتراض، فلكلل

 لكان مع ي ذلج أنل هذا الحقَ وهذا المالَ غيرُ مملوكين لأحدٍ ولا صاااحبَ لهما في الحقيقة   
ل
ا مجازٌ وافتراضٌ، وإلا

الحقل

ا لا مالجَ لها
خصا المعنويل

ل
الي تصبحُ أموالُ الش  . (2528)وبالتل

 لا   -4
ً
 إلى أنل هنا  أهااااااااااااخاصااااااااااااا

ً
 منتقدٌ نظرا

ُ
عريف ، وهذا التل

ٌ
ة  إراديل

ٌ
ه قدرة

ل
ا على أن

ة إلى تعريفا الحقل اسااااااااااااتناد هذه النظريل

عابايارا عن  التال هام علاى  قااااااادر ا عااااااادما  لهام حقاوٌ  رغمَ  دُ 
ل

الجانايان، وتتاولااااااا أو   ، فاياااااااها السااااااااااااال أو   ، المعاتاوها مثااااااال:   
َ
يمالاكاون الإرادة

هم  .(2529)إراد ا

 -الفقرة الثانية: نتريّة الحقيقة:

ولة، تفرضُ تقوم   من صاااااانعا الدل
ً
 أو افتراضااااااية

ً
 مجازية

ً
، ولوساااااات صاااااافة

ٌ
 حقيقية

ٌ
 هي صاااااافة

َ
ة  المعنويل

َ
خصااااااية

ل
 على أنل الشاااااا

ُ
ظرية هذه النل

 على الموادا الماديةا والمجسااااامةا وال
ً
 على أنل الحقائقَ لوسااااات وقفا

ً
 بها، معتمدة

َ
 أنل يعترف

ل
عا الذي لا يملجُ إلا

ها على المشااااارل ،  نفساااااَ حسااااايةا

ما تشاا
ل
 تندراُ ضاامنَ هذها الدائرةا بالرغما منوإن

َ
ة  المعنويل

َ
خصااية

ل
، وبأنل الشاا   ملُ المعانيَ والافكارَ والمبادئَ غيرَ المحسااوسااةا أو الملموسااةا

، نتجت عن اجتماعا   من المعاني والأفكارا والمبادئا
ٌ
 قائمة

ٌ
ها حقيقة  أ ل

ل
ةٍ وغيرُ ملموساااااااااااةٍ أو حسااااااااااايةٍ أو مجسااااااااااامةٍ، إلا ها غيرُ ماديل  عدةا   أ ل

أفرادٍ أو كياناتٍ عملت على تحقيقا غرضٍ معين، من خلالا نشاااااااوءا إرادةا مشاااااااتركةٍ ومنفصااااااالةٍ عن إراداتٍ الأفرادا والكياناتا المكونين  

 .(2530)لها

 
ٌ
نُ شاااااعورٌ جم يٌ ذاتي وإرادة ه يتكول

ل
  حين يجتمعُ عددٌ من الأفرادا والكياناتا مساااااتهدفينَ تحقيقَ غرضٍ أو هدفٍ أو غايةٍ مشاااااتركةٍ، فإن

، ومصلحتُه الذات ، فيصبحُ له شعورُه الذاتيُّ
ً
نةا له أساسا هم المكول  عن شعورا الأفراد والكياناتا وإراد ا

ٌ
 ومنفصلة

ٌ
 مستقلة

ٌ
،  جماعية

ُ
ية

ةا إلى ت
لينَ لاه، بال ذهابَ أنصاااااااااااااارُ هاذه النظريال

ل
ينَ الممث عبيرُ عنهاا عنا طريقا الأفرادا الطبيعيل تي يتمُّ التل

ل
ة ال

ل
شااااااااااااا ياها إرادةا  وإرادتاه المساااااااااااااتقلا

، ولكن مع التعاونا فيما بينه
ً
 خاصااااة

ً
، والتي تحيا كلٌّ منها حياة  نشاااااطا خلاياهُ المختلفةا

ُ
ها عصااااارة ا بأ ل

ا، قد تتعارض  الإنسااااانا الطبي يل

، فخلاياه ا ا
 بالنساااابةا إلى الشااااخصا المعنويل

ً
ة، وكذلج الحالُ تماما ه الفرديا ها في تكونا إرادتا  في النهايةا لأغلبيتا

ُ
 هم  فتكونُ الغلبة

ُ
لمختلفة

 
 ،  80 -79، صص 1961، 4( عثمان خليل عثمان، القانون الإداري، دار الفكر العربي، القاهرة، ط2525)

لاع، انظر: سليمان مرق ، المدخل للعلوم القانونية، المطبعة العالمية، القاهرة، 
ل
 . 38،   1947ولمييد الاط

 وما بعدها.  580،   1971( حسن كيره، المدخل إلى القانون، منشاة المعارف، الإسكندرية، الطبعة الرابعة،2526)

 .74( علي خطار شطناوي، الوجيز في القانون الإداري، مرجع سابق،   2527)

 .81( عثمان خليل عثمان، القانون الإداري، مرجع سابق، 2528)

 .106( مصلث ممدوح الصرايرة، القانون الإداري، الكتاب الأول، مرجع سابق،   2529)

 .79( علي خطار شطناوي، الوجيز في القانون الإداري، مرجع سابق،   2530)
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 عن
ُ
ةا هي المعبرة  ل غلبيل

ُ
 الجماعية

ُ
تيجةا تكون الإرادة فقونَ أو يختلفونَ، وبالنل ون، قد يتل هم من  أعضاااااادهُ المختلفون، وهم أناسٌ طبيعيل

ا 
ةا الإنسانا الطبي يل  لشخصيل

ً
 مشابهة

ً
ة  حقيقيل

ً
ة ، باعتباره هخصيل ا

خصا المعنويل
ل

 .(2531)خلالا الش

ين هي الأمرُ الأسااااااااا اااااااا يُّ والجوهريُّ   عن الإرادةا الفرديةا ل هااااااااخا ا الطبيعيل
ُ
، والمسااااااااتقلة

ُ
 المنفصاااااااالة

ُ
 المشااااااااتركة

ُ
 الجماعية

ُ
  هذه الإرادة

ولةا يساا ، وأن دورَ الدل ولةا  قد نشااأت وتكونت قبلَ تدخلا الدل
َ
 المشااتركة

َ
ه، باعتبار أنل هذه الإرادة ا وقياما

خصا المعنويل
ل

 لوجودا الشاا
ُ

  تهدف

ا 
ها، ولو  خلقها وابتداعها كما جاءَ في نظريةا المجازا والافتراضا القانونيل ها وعملا ، وتنظيمَ نشاااااااااااااطا ةا

خصاااااااااااايةا المعنويل
ل

 بالشاااااااااااا
َ

، الاعتراف

ه قا المشرلع اوابتداعا
ْ
ل
َ
ها مجازٌ وافتراضٌ من خ  .(2532)وبأ ل

عا به، ويقتصااارُ دورُه على مراقبةا نشااااطا ه
 على اعترافا المشااارل

َ
 دون أن يتوقف

ً
ا ةا تلقائيل

خصُ المعنويُّ حسااابَ هذه النظريل
ل

 الشااا
ُ
ذا  ينشاااأ

ه بياااااااااااحبا ترخيصا  ه أو إ هائا تا  الأفرادَ العاديين، فلا يمكنُ تقييدُ أهليل
َ
تي يراقبُ بها نشااااااااااااط

ل
، بالطريقة نفساااااااااااها ال ا

خصا المعنويل
ل

 الشااااااااااا

نةٍ. وج  معيل
َ
 ضمنَ شروطٍ وضواب 

ل
ه إلا  ودا

ري توصااااااالوا إل ما لاعتما
ّ
 أنّمم اوتلفوا في تبريرِ النتيجةِ ال

ّ
خصااااااايةِ المعنويّةِ  إلا

ّ
تريةِ حولَ تكييفِ الشااااااا

ّ
فقَ أنصاااااااارُ هذش الن

ّ
حِهم ات

 فانقسموا إلى فريقين: لنتريّةِ الحقيقةِ 

  -:الفريقِ الأوّلِّ 

ا وا
،  ذهب أنصارُ هذا الفريقا في تبريراهم لنظريةا الحقيقةا إلى مفهوما الإرادةا والحقا معتمدين على عدما ضرورةا التلازما بين الحقل لإرادةا

 
ً
 ذاتياااة

ً
خصَ المعنويَ يملاااجُ إرادة

ل
 يحميهاااا القاااانونُع، فاااإنل الشااااااااااااا

َ
 إرادياااة

ً
 يحميهاااا القاااانونُ ولو  قااادرة

ٌ
ه: عمصااااااااااااالحاااة

ل
 معرفين الحقَّ باااأنااا

خصا المع
ل

 للشاا
ُ
 المشااتركة

ُ
نُ الإرادة ه المكونين له، إذ تتكول ا سااواءً بسااواءٍ، وهي تتمثلُ في إرادةا أغلبيةا أعضااائا

خصا الطبي يل
ل

ا من  كالشاا
نويل

 .(2533)خلاصةا جميع إرادات الأفرادا المكونين له، حين اجمعت برابطةا المصلحةا المشتركةا وارتبطت فيما بينها

دَ الحقُّ دونَ وجودا الإرادة، كالمجنونا وعديما  
ل
، فيمكنُ أن يتول  لوجودا تلازمٍ بينَ الحقا والإرادةا

ٌ
الأهليةا   بالتاالي، لم يعاد هناا  ضااااااااااااارورة

، ومع ذلااااااج لم يمنعْ ذلااااااج من الاعترافا   هم معاااااادمو الإرادةا أ ل  
ل
هم أهاااااااااااااخاااااااٌ  طبيعيون، إلا أ ل ه، فبااااااالرلغم من  أماااااال والجنينا في بطنا 

  بش
َ
 بل إنل المصلحة

َ
ا لو  الإرادة

 الحقل
ُ
، فأصبح مناط

َ
صانَ وتحفظ

ُ
 يجبُ أن ت

َ
ة هم وترتوبا حقوٍ  لهم، لأنل مصالحَهم الشرعيل خصيتا

تان  هما المرجول
َ
 .(2534)والمنفعة

ه لا
ل
رُ عنه، على أن وا بأنَّ الحقَ لا بدَّ له من إرادةٍ تعبل  مع ذلج لم يغفلْ أنصاااااارُ هذا الفريقا عنصااااارَ الإرادة بشاااااكلٍ تام، بل أقرل

ُ
 يشاااااترط

 أن تكونَ  
ً
ه، بل يصاثُّ قانونا  صااحبا الحقا نفساا

َ
 في هذها الإرادةا أن تكونَ إرادة

ً
إرادة هاخصٍ آخرَ كالقيما والوصا ي، بشاكلٍ تكونُ  حكما

 عنه
ً
لهُ وتعملُ نيابة

ل
 هذا القيما أو الوص ي تمث

ُ
 . (2535)إرادة

 -الفريقِ الثاني:

 
ُ
خصااااااااااااايةا في القانون، وهو مدلولٌ لا يناط

ل
ةا من خلال تحديد مدلولا الشااااااااااااا

خصااااااااااااايةا المعنويل
ل

ينطلقُ هذا الفريقُ في تبرير حقيقةا الشااااااااااااا

 بين مدلولا كلمةا هااااخصٍ في 
ً
 واضااااحا

ً
بالصاااافةا الإنسااااانية، وإنما بالصاااالاحيةا لاكتسااااابا الحقو ا وتحملا الالتزامات، وبأنل هنا  فرقا

 ، لُ  اللغاة العاادياةا
ل
ولهاا القاانونيَّ يتمث

َ
خصُ اةدمي، فاإن مادل

ل
ة، فاإذا كاان مادلولهاا في اللغاةا العاادياةا هو الشااااااااااااا هاا في اللغاةا القاانونيال ومادلولا

 ساااااااااالبت من العبيدا والرقيقا في سااااااااااابقا  (2536)في الأهلية والقدرةا على اكتسااااااااااابا الحقو ا وتحملا الالتزامات
ُ
ة  القانونيل

ُ
خصااااااااااية

ل
، فالشاااااااااا

 عليهم التعاقدُ والتملجُ، حتي إ هم كانوا يعتبرون من كالمتاع أو  
ً
، رغم أ هم من الأهاااااااااااااخا ا الطبيعيين، فقد كان محظورا العصاااااااااااااورا

 
 . 96القانون الإداري وتطبيقاته في المملكة الأردنية الهاشمية، مرجع سابق،  ،  والد سمارة الزعبي (2531)

 .80( علي خطار شطناوي، الوجيز في القانون الإداري، مرجع سابق،   2532)

شاط الإداري، ط -الكتاب الأول  –( نواف كنعان، القانون الإداري 2533)
ل
ته القانون الإداري، التنظيم الإداري، الن شر والتوزيع، عمان، 1ماهيل

ل
 . 134،   2002، دار الثقافة للن

 .107( مصلث ممدوح الصرايرة، القانون الإداري، الكتاب الأول، مرجع سابق،   2534)

 .103، )د. ت(،   1( عبد المنعم محفو ، القانون الإداري، الكتاب الأول، مكتبة عين شم ، القاهرة، ط2535)

 .80( علي خطار شطناوي، الوجيز في القانون الإداري، مرجع سابق،   2536)
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 في نظر القانون 
ً
  (2537)الأشياء، فهم لوسوا أهخاصا

ُ
عا بالحقو ا وتحملا الالتزامات، وبالتالي يجب الاعتراف

 للتمتل
ٌ
ة ، فلم تكن لهم أهليل

ا جماعةٍ تكونت لتحقيقا غرضٍ معين ومن ثم إقرارها
ةا لأيل خصيةا القانونيل

ل
 . (2538)بالش

، كما أنل  
َ
 الطبيعية

َ
خصااية

ل
 الشاا

ُ
 لا ترادف

َ
ة  القانونيل

َ
خصااية

ل
  وعليه فإنل الشاا

ً
خصا في القانونا يشااملُ كلَّ من كان أهلا

ل
مدلولَ لفظا الشاا

ا وتعادُله، في نظرا 
خصا اةدميل

ل
 الشاا

َ
ة ا أمامَ القانونا تساااوي أهليل

خصا المعنويل
ل

 الشاا
ُ
هذا   لاكتسااابا الحقو ا وتحملا الالتزامات، فأهلية

 
ل
 أو تنتفي إلا

ُ
ة ، كما لا تنتقصُ هذه الأهليل

ً
 عاما

ً
ٍ من المشرلع الفريق، وتعتبرَ أصلا

 . (2539)بنصل

خصيةِ المعنويّةِ 
ّ
 : الفرع الثاني: النتريا: المنكرة لفكرةِ الش

ا فق ، وينكر مناصارو  
خصا الطبي يل

ل
خصايةا للشا

ل
 بإثباتا الشا

ً
، مكتفية ةا

خصايةا المعنويل
ل

اتُ الالتجاءَ إلى فكرةا الشا ترفلُ هذه النظريل

 
َ
ةا لا فائدة

خصاااايةا المعنويل
ل

 الشاااا
َ
ةا لما تحدثه من تعقيداتٍ لا طائلَ منها، ويرون بأنل فكرة

خصاااايةا المعنويل
ل

 الشاااا
َ
رجى هذه النظرياتا فكرة

ُ
 ت

 عنها بأفكارٍ بديلة. 
ُ
ه يمكنُ الاستعاضة

ل
 منها، وأنه لو  لها أيُّ أساسٍ أو قيمةٍ أو فائدةٍ في عالما القانون، وأن

 الملكيةِ المشتركةِ:  -الفقرة الاولى:
ُ
 فكرة

تي تترتبُ عليها الأ 
ل
ه يكفي لتفسااااايرا النتائ ا ال

ل
، وأن ةا

خصااااايةا المعنويل
ل

 ل خذا بفكرةا الشااااا
َ
ه لا ضااااارورة

ل
 بفكرةا ير  أنصاااااارُ هذه الفكرةا بأن

ُ
خذ

ها الأهااخاُ  الذين خصااصاات ه
ُ
تي رصاادت لغايةٍ معينةٍ يملك

ل
 الأموالا ال

َ
ذه  الملكيةا المشااتركةا )الجماعية(، والتي مفادُها أنل مجموعة

هم )ملكية مشتركة جماعية(.  الأموالُ لمصلحتا

 
ً
، وفي آن واحد  وبالتالي يكون المالُ مملوكا

ً
 معا

ً
 مشتركة

ً
 للجماعةا  إنل أساسَ فكرةا الملكيةا المشتركةا هو أن يمتلجَ الشركاءُ المالَ ملكية

 بهذا المالا  
ُ

ٍ منهم التصااااارف
هم فردٌ واحد، فلا يجوزُ ولا يمكنُ لأيل ها كأ ل ةٍ منه  ذا ا  بجيءٍ أو بحصااااال

ُ
، أو التصااااارلف

ً
 مشاااااتركة

ً
المملو ا ملكية

 ل
ً
 مملوكا

ً
ا باعتباره مالا

هم الجماعيل ، كنتيجةٍ لاتفاقا
ً
ةا التصارفا ومشاروعيتها ان يتصارفوا به جميعا هم  بشاكلٍ منفرد، بل يجبُ لقانونيل

خصيةا الم
ل

 الملكيةا المشتركةا محلَّ فكرةا الش
ُ
ت فكرة

ل
، وبالتالي حل

ً
ةجميعا  .(2540)عنويل

ما يوجَدُ الشاااااااركا
ل
 إلى مجموع الشاااااااركاءا المالكينَ للمال، وإن

ُ
ه لا يوجد هاااااااخصٌ معنويٌ يُضااااااااف

ل
ةا المشاااااااتركةا أن ءُ ير  أنصاااااااارُ فكرةا الملكيل

 للتمتعا باالحقو ا وتحمالا الالتزاماات، ولا يساااااااااااااتقالُ الممثالُ المعينُ  
ً
الماالكون كمجموعاةٍ فق ، وهاذا المجموعُ ككال هو الاذي يكونُ محلا

 عن هخصيةا المجموعا بالت
ُ
ة  .(2541)عبيرا عن هذا المجموع، ولكن تستقلُ هخصوتُه القانونيل

هاا تقتصااااااااااااارُ على النتاائ ا الماالياةا وحادَهاا، فاالماالُ هو روحُهاا وجوهرُهاا ومحتواهاا، فهي لا تر  في أي هيئاةٍ  من  يقخاذ على هاذه الفكرةا باأ ل

ها والغايةا الهيئاتٍ الاجتماعيةٍ ذاتا    مجردَ وساااااااايلةٍ لتحقيقا هدفا
ل
ه، بالرغما من أنل المالَ لو  إلا

ُ
 المالَ الذي تملك

ل
الكيانا المسااااااااتقلا إلا

 بالنساااااااااااابةا للدولةا 
ً
 لتحقيقا أهدافها، خصااااااااااااوصااااااااااااا

َ
 أو اللازمة

َ
 أو الرئوسااااااااااااية

َ
 الوحيدة

َ
تي انشاااااااااااائت من أجلها، وقد لا يكونُ الوساااااااااااايلة

ل
ال

 إلى تحقيقا المصلحةا العامةا والجمعياتا العلميةا والثقاف
ً
 عادة

ُ
تي  هدف

ل
، ال  .(2542)يةا والخيريةا

خصاااااااااااايةا الم 
ل

، من جهةا الاعترافا بالشاااااااااااا
ُ
ة  المعنويل

َ
خصااااااااااااية

ل
تي تحققُها الشاااااااااااا

ل
قُ النتائَ  ذاَ ها ال ها لا تحقل ةا بتقديرا هذه الفكرةا نجدُ أ ل

عنويل

هم   ةا عن ذمما ه الماليل تا نين له، واسااااااتقلالا ذمل ا عن الأهااااااخا ا المكول
خصا المعنويل

ل
ي إلى اسااااااتقلالا الشاااااا ،  والإقرارا بها  وهو ما يقدل الماليةا

قا  ي ه للتل تا  . (2543)وأهليل

 
بااا ع الموت المدنيع وبموجبه كان يتم حرمان الأهخا  المحكوم عليهم في بعل الجرائم الكبر  من حقوقهم  1854( القانون الفرنس ي وحتي عام  2537) م كان ينص على ما يسمي 

 وتصف  تركتهم كما لو كانوا من الأموات. 

 .108انظر: مصلث ممدوح الصرايرة، القانون الإداري، الكتاب الأول، مرجع سابق،   

 . 108( مصلث ممدوح الصرايرة، المرجع نفسه،   2538)

 .96مرجع سابق،    -الكتاب الأول  –( نواف كنعان، القانون الإداري 2539)

 .76( علي خطار شطناوي، الوجيز في القانون الإداري، مرجع سابق،   2540)

 . 86 -85، صص 1984، 1دراسة نظرية وتطبيقية، جامعة القاهرة، ط –المقسسات العامة  -( نواف كنعان ومحمود عاطف البنا، 2541)

 .135مرجع سابق،    -الكتاب الأول  –( نواف كنعان، القانون الإداري 2542)

 .109( مصلث ممدوح الصرايرة، القانون الإداري، الكتاب الأول، مرجع سابق،   2543)
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 ذمةِ التلصيصِ: -الفقرة الثانية:
ُ
 فكرة

قُها، وأوجد تي تحقل
ل
ةا اةثارا ال قليلا من أهميل ها، والتل ةا وفائد ا

خصااايةا المعنويل
ل

ةا الشااا ةا  ذهب أنصاااارُ هذه الفكرةا إلى إنكارا أهميل  ذمل
َ
وا فكرة

  
ٌ
 مخصااااصااااة

ٌ
 مالية

ٌ
ة ، هي أموالٌ أو ذمل ا

ها ملجٌ لشااااخصا معنويل  بأ ل
ً
تي يدعى عادة

ل
تي تتمثلُ في أنَّ الأموالَ ال

ل
لغرضا معين،  التخصاااايصا ال

 ) ، كما لو  من الضارورةا أن تنسابَ الحقوُ  والالتزاماتُ إلى هاخصٍ معنوي )وهميل نا
ا أن تنسابَ إلى هاخصٍ معيل

ولو  من الضاروريل

  
َ
 المالية

َ
ة عاءُ بأنل الذمل  من تجمعا   –مجموعَ الحقو ا والالتزاماتا  -بل يكفي الإدل

ُ
قُ بذلج الهدف صااااااااااااات لغرضٍ معين، ويتحقل قد خصااااااااااااال

تي ترصااد  جماعةٍ 
ل
تي تتكونُ من مجموعةٍ الأموالا ال

ل
ةا ال

ت على الأهااخا ا المعنويل ، وإن صااحل  من الأفرادا أو رصاادا مجموعةٍ من الأموالا

ةا العامةا 
ولةا وغيراها من الأهخا ا المعنويل ةا الأخر  كالدل

ها لا تصثُّ على الأهخا ا المعنويل  . (2544)لتحقيقا غرض معينٍ، فإ ل

 مجموعَ الحقو ا والالتزاماااتا المااالياا
َ
ة  المااالياال

َ
ة  للواقعا إذ اعتبرت الااذماال

ٌ
ةٍ، ومخااالفااة هااا غيرُ منطقياال ةا القااابلااةا  بتقااديرا هااذه الفكرةا نجاادُ أ ل

، وعليه فل ٍ
ا أن تلحقَ هذه الحقوُ  والالتزاماتُ بشاااااخصا معينٍ، ولا تقومُ بشاااااكلٍ مساااااتقلل

ه من الضاااااروريل
ل
و  للتقديرا بالنقود، مع أن

ساااااااااااااليمُ بذلج والقبولُ به على خطورةٍ بالغاةٍ 
ل
هاا هاااااااااااااخصٌ معين، كماا ينطوي الت

ُ
عاءُ بأنل هناا  أموالا لا يمتلك من المنطقا والواقعا الإدل

عويلا عن ذلج ا يسمحُ للدولةا بالاستيلاءا على هذه الأموالا دونَ قيدٍ أو شرطٍ، وحتي دون الالتزاما بدفعا التل  . (2545)وظاهرةٍ، ممل

ةا الح ما بها في الأنظمةا القانونيل
ل
ةٍ، من الأمورا المسل  أصبحت، ولأسبابٍ عمليل

َ
ة  المعنويل

َ
خصية

ل
مَ أنل الش ا ما تقدل

، وأنل  نخلصُ من كلل ديثةا

 تتم
ٌ
 واقعة

ٌ
 حقيقة

ُ
ة  المعنويل

ُ
خصاية

ل
ا قد فشالت، فالشا

ثلُ بوجودا جميعَ المحاولاتا الفقهيةا لاساتبعادا هذه الفكرةا من التنظيما القانونيل

  ٍ
، لابدَّ أن تتجسااااادَ بشاااااكلٍ قانونيل

ً
 جماعية

ً
، فينشاااااأ عن هذا الوجودا وتلج الرابطةا إرادة

ٌ
هم مصاااااالثُ مشاااااتركة

ُ
جماعاتٍ إنساااااانيةٍ تربط

تي يمكنُ من
ل
 ال

َ
 الوحيدة

َ
 هذا الوجودا باعتباراها الوساااااااايلة

َ
 نتيجة

ُ
ة  المعنويل

ُ
خصااااااااية

ل
ها   معين للتمكنا من التعبيرا عنها، فتكونُ الشاااااااا خلالا

 
ُ
هم، ونر  أنل الأقربَ لاااذلاااج هي نظرياااة د هقلاءا الأهاااااااااااااخاااا ا وتنوعا  لتعااادل

ً
هم نظرا ا وواجباااا ا

تحاااديااادُ حقو ا أهاااااااااااااخاااا ا القاااانونا العاااامل

ةا العامة.
ولة، والأهخا ا المعنويل  الحقيقةا باعتباراها تلبي المتطلباتا العمليةا لفكرةا استمراريةا الدل

خصيّةِ المعنويّةِ: -المطلب الثاني :
ّ
  -عناصرُ الش

، وصاارَ دورُه في الحياةا الع
َ
 تلازمُ المجتمعاتا الحديثة

ً
 ملموساة

ً
ةا  يأتي المرفقُ العامُ على رأسا هرم مقساساات الدولة إذ أصابحَ ظاهرة امل

، تساااتق  من  
ٌ
ة  مهمل

ٌ
ا إمكانياتٌ وقدراتٌ كبيرة

، فللمرفقا العامل
ً
 جدا

ً
 المرفقا العام ساااواء أكان ذا هاااخصااايةٍ معنويةٍ عامةٍ  واضاااحا

ُ
طبيعة

ه،  ه بنفسااااا  نشاااااطا
ُ
ين، إذ يسااااتحيلُ عليه ممارسااااة  على أعضااااائها من الأهااااخا ا الطبيعيل

ً
ه حكرا

َ
ه ونشاااااط

َ
أو خاصااااة التي تجعلَ أعمال

، والغايةا  ةا ها الافتراضااايل خذوا من طبيعتا ه، فيمكنُهم أن يتل ها ولمصااالحتا  لغايتا
ً
ه تحقيقا فونَ باساااما ما بوسااااطة هقلاءا الذين يتصااارل

ل
تي  وإن

ل
 ال

ةا للمرفقا العا  الذاتيل
ُ
  لتحقيق الصاااااااااالث العام،  وحتي نتعرف على  الإرادة

ً
ه، أداة ها، ومن طبيعةا نشااااااااااطا نشااااااااا ئَ من أجلا

ُ
فإنل المنطقَ  ما أ

ليمَ يفرضُ ويساتوجبُ  ا ةا المعنويل القانونيَّ السال خصايةا القانونيل
ل

، انه لا بدَّ من توافرا عنصارين: العنصار الموضاوعيلقولا بوجودا الشا   ةا

 
ا
(، والعنصر الشكليل  أولا   )الماديل

ا
 -:ثانيا

 -عناصر الشخصية المعنوية الموةوعية والشكلية: -الفرع الاول:

ل في مجموعاة من  
ل
من خلال التعريف  الاصاااااااااااااطلاعي لمفهوم المرفق العاام وفقاا لماا يراه جااناب من الفقاه على اناه ع نظاام قاانونيل يتمثا

ة يقوم عليها المرفق   شااااااااااط الإداري، وتحتاا هذه القواعد إلى مبادئ وأسااااااااا  فقهيل
ل
تي تنظم مصااااااااالحة عامة، للن

ل
ة ال القواعد القانونيل

.، وكماا ير  جااناب آخر من الفقاه باأنل المرفق العاام ع هو كال منظماة إدارياة أو مصااااااااااااالحاة عااماة أو وزارة تقوم بنشاااااااااااااااط  (2546)العاامع  

ها  (2547)يساااااااااتهدف تحقيق منفعة عامة للمواطنينع   عريفاتُ، ولكنل ، وتباينت تل  التل ه للمرفقا العاما في -. ولما انقسااااااااامَ الفقهُ في تعريفا

 
   . 79-72، صص1978السلطات الإدارية: دراسة مقارنة، دار النهضة العربية، القاهرة،( طعيمة الجرف، القانون الإداري والمبادئ العامة في تنظيم ونشاط  2544)

 .78( علي خطار شطناوي، الوجيز في القانون الإداري، مرجع سابق،   2545)

. ومصطفي أبو زيد فهمي، الوسي  في القانون الإداري، الدار العربية للنشر 398،   1987ماجد راغب الحلو، القانون الإداري، دار المطبوعات الجامعية، الإسكندرية،  (  2546)

  . 193،   2000والتوزيع، القاهرة، 

 . 240،   1993( علي محمد بدير، مبادئ واحكام القانون الاداري، مديرية دار الكتب، بغداد، 2547)
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ين  -المحصاااااااالة كلي( للمرف ا العاما الذي يعتدُّ بالهيئةا أو الإدارةا أو  (2548)تندراُ في اتجاهين رئوسيل
ل

 بالمدلولا المعنويا )الشاااااااا
ُ
ل: يأخذ : الأول

 بالمدلولا 
ُ
اني: يأخذ

ل
ةا كمعيارٍ للمرف ا العام، والثا ، وير ثُ عنصرَ السلطةا العامل ي   الجهازا الإداري الاذي يقومُ على تاأدياةا الخادماةا المادل

الحاجةا    )الموضاااااااااااااوعي(، ويقوم على عنصرا  ا 
العاما وسدل يمارسُ لتحقي ا النفعا  شاط الذي 

ل
الن للجمهورا أو  التي تقدل   ها  الخدمةا ذاتا

 إلى تحقيقا نفعٍ عامٍ 
ُ

 يهدف
ٌ
ها، واعتبر أنَّ المرفقَ العامَ نشاااااااط ها ورقاب ا ، وير ثُ  العامةا ل فرادا والذي يخضعُ لتن يما الدولةا وإشاااااارافا

، الامر الذي يتطلب منا توضااااايح عناصااااار الشاااااخصاااااية المعنوية  (2549)اطا بما هو معيارٌ للمرف ا العامعنصرَ الخدمةا أو موضوع النش

 وفقا الى الاتجاهينا المكونات لعناصر الشخصية بالمعنوية في شقبة المادي والشكلي.

 : (2550)الفقرة الاولى: العنصرُ الموةوعيُّ )الماح.( 

ُ  في الآتي:اااا
ّ
 ويتمث

ن.  -1  وجودا مجموعةٍ من الأهخا ا أو الأموالا تس ى لغرضٍ معيل

2-  .  قياما مصالثَ مشروعةٍ جديرةٍ بالحمايةا

ه لتحقيقا    -3
َ
خصُ المعنويُّ نشااط

ل
صُ الشا ، ويخصال ، وهي الغرضُ المحددُ من قياما هذه المجموعةا رابطةٍ بينَ المصاالثا المشاتركةا

ة ع  .(2551)ذلج الغرض، وهو ما يعرف باا : ع مبدأ تخصصا الأهخا ا المعنويل

، وماااااالي   -4 ، كاااااأن يكونَ الغرضُ غيرَ ماااااالي كاااااالجمعيااااااتا
ً
 ومعيناااااا

ً
 ومشاااااااااااااروعاااااا

ً
ه ممكناااااا وجوبا أن يكونَ الغرضُ المرادُ تحقيقاااااُ

 كالشركات.

5-  .
ً
 واحدة

ً
، ولا يمكنُ تحقيقُه دفعة

ً
 أن يكونَ الغرضُ المرادُ تحقيقُه مستمرا

ها، وإمكانياُ ها، وإدارُ ها،    -6
ُ
ها ووسااااااااائل د أغراضااااااااُ  من القواعدا العامةا والمجردةا تحدُّ

ٌ
، أي مجموعة أن يكون لها نظامٌ أسااااااااا اااااااا يٌّ

ها.. إلخ  وجودا
ُ
ة  .ومدل

ه،   وجودا أعضااااءٍ   -7 صااارفا باسااامه ولحساااابا ا وإدارةا أمورها والتل
خصا المعنويل

ل
)أهاااخاٍ  طبيعيين( لتصاااريفا شاااقونا كيانا الشااا

. خصا
ل

 والافصاحا عما تقتضيه مصالثُ هذا الش

 لتلقي الأموالا والحقو ا    -8
ٌ
 مالية

ٌ
ه فيما   –أن تكونَ له ذمة فاتا تي يتلقاها كحقوٍ  له ناتجةٍ عن تصاااارل

ل
ه أو ال سااااواء عند إنشااااائا

  –بعد 
ً
ة

ل
 مساااااتقل

ُ
ة ، وأن تكون هذه الذمل ساااااين والمديرين، وهي العنصااااارُ الأساااااا ااااا يُّ   وكذلج تحملُ الالتزاماتا ةا المقسااااال عن ذمل

. ا ككيانٍ مستقلل
خصا المعنويل

ل
 لوجودا الش

 :(2552)الفقرة الثانية: العنصر الشك ي 

 وقد يكون 
ً
 صاااااااريحا

ُ
، وقد يكون الاعتراف عا

ولةا أو المشااااااارل ةا من قبلا الدل
خصااااااايةا المعنويل

ل
قُ هذا العنصااااااارُ من خلالا الاعترافا بالشااااااا   يتحقل

، سواء أكان عن طريقا الاعترافا العاما أم عن طريقا الاعترافا 
ً
.ضمنيا ا

 الخا ل

ا كما نصَ عليها، دون حاجةٍ 
تي حددها المشاااااارعُ في المجموعةا المكونةا للشااااااخصا المعنويل

ل
 ال

ُ
قت الشااااااروط  العامُ متي تحقل

ُ
 فيتمُّ الاعتراف

ها   ، بعد تدخلا المشااااااااااارعا لإنشااااااااااااتا ا
خص المعنويل

ل
 بااااااااااااااااااااااااالشااااااااااا

ُ
ٍ حالةٍ وحدها، وبتوافرا هذه الشاااااااااااروطا يتمُ الاعتراف

ٍ في كلل
إلى اعترافٍ خا ل

 
جاهين( أو )معيارين( ويقصد بها نف  المع ي، وكذلج هنا  من استخدم مصطلث )العضوي( أو )ا2548)

ل
لمعنوي( لنف  المع ي، ( وجد الباحث أنل هنا  من استخدم مصطلث )ات

ي( لنف  المع ي.  وكذلج مصطلث )الوظيفي( أو )المادل

، دار الثقافة  1. وعصام الدب ، القضاء الإداري ورقابته لأعمال الإدارة: دراسة مقارنة، ط320مرجع سابق،      –( مصلث ممدوح الصرايرة، القانون الإداري، الكتاب الأول  2549)

 . 126،   2010للنشر والتوزيع، عمان، 

 285-284، صص 1973( انظر: نعمان محمد خليل جمعة، دروس في نظرية الحق، دار النهضة العربية، القاهرة، 2550)

ي كل هخص    ( وينص هذا المبدأ: على أنل لكلل هخص معنوي غرضًا محددًا يمارس نشاطه في إطاره، ولا يجوز له الخروا عن هذا الغرض، وذلج لضمان وحدة2551)
ل
النشاط إذ يرك

هخص معنوي بوضوح، وتجنب التداخل في الاختصاصات على تحقيق غرضه المحدد دون التشتت في أنشطة أخر  لا تتعلق به، وترشيد الإدارة، وذلج من خلال تحديد مسقوليات كل  

تي تتمتع بالخبرة
ل
 والكفاءة اللازمة لتقديم هذه الخدمات.   بين الأهخا  المعنوية المختلفة، وحماية حقو  الأفراد، وذلج من خلال ضمان حصولهم على الخدمات من الجهة المختصة ال

 .99انظر: خالد سمارة اليعبي، القانون الإداري وتطبيقاته في المملكة الأردنية الهاشمية، مرجع سابق،    

 . 124 -121( طعيمة الجرف، القانون الإداري والمبادئ العامة في تنظيم ونشاط السلطات الإدارية، مرجع سابق، صص 2552)
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( والتي تحقل  ، أي تث ااتُ لكااافااةا مجموعاااتا )الأهاااااااااااااخااا ا أو الأموالا
ً
دا  محاادل

ً
ا  قااانونياال

ً
، باااعتباااراهااا كيااانااا

َ
ة  القااانونياال

َ
هااا الصااااااااااااابغااة قُ  وإعطاااتا

تي نصَ عليها المشرعُ.
ل
 ال

َ
 الشروط

صُ   تي حددها المشااارعُ، فيخصااال
ل
، ال

ُ
 والصاااورُ العامة

ُ
ا الشاااروط

خصا المعنويل
ل

قُ عندما لا ينطبقُ على الشااا ، فيتحقل  الخا ُّ
ُ

ا الاعتراف أمل

 
ُ

تي يتمُّ الاعتراف
ل
ها بتشااريعاتٍ ونصااوٍ  خاصااةٍ، كما هو الحال بالنساابةا للجمعياتا ال  بحالةٍ لإنشاااتا

ً
، ويتدخلُ حالة

ً
 خاصااا

ً
  لها وصاافا

.بها ا
ً
 خاصا

ً
 عترافا

 -أنواعُ الأىخاصِ المعنويّةِ  ومعاييرُ التمييِ  بينمما: -الفرع الثاني:

 الفقهاءا في 
ُ
، ويعتمدُ غالبية

ٌ
 خاصاة

ٌ
، وأهاخاٌ  معنوية

ٌ
 عامة

ٌ
 إلى قسامين رئوساين هما: أهاخاٌ  معنوية

ُ
ة تنقسامُ الأهاخاُ  المعنويل

، والتي ت ا
 تخضااعُ لأحكاما القانونا العامل

ُ
 العامة

ُ
ة  منهما، فالأهااخاُ  المعنويل

ً
ا الذي يحكمُ كلا

تمثلُ في ذلج على طبيعةا النظاما القانونيل

، في حينا أنل الأهاااخاَ    ، وأخر  مرفقية )مصااالحية( كالمقساااسااااتا العامةا ولةا وأهاااخاٍ  معنويةٍ إقليميةٍ كالمحافظاتا والبلدياتا الدل

 .
َ
ة ساتا الخاصل اتا والمقسل  والجمعيل

َ
ة  والتجاريل

َ
ة ، وتشملُ الشركاتا المدنيل ا

 تخضعُ لأحكاما القانونا الخا ل
َ
 الخاصة

َ
ة  المعنويل

أفكارٍّ كأساوٍّ للتمييِ  بين الأىخاصِ المعنويّةِ العامةِ والخاصةِ  ومعيار لق  نذكر منما ما يأتي: -الفقرة الاولى:  لرا. و

:
ا
خصِ المعنوّ.ِ وأحاتِق:  -أوّلا

ّ
،    -من يهة طريقةِ إنشااِ. الشا

ً
 عاما

ً
 معنويا

ً
خصَ المعنويُّ يكون هاخصاا

ل
رُ البعلُ من الفقه أنل الشا يقرل

هم،   ولةا وإنشاااااااااتها، بخلافا الأهااااااااخا ا الخاصااااااااةا فهي من خلقا الأفرادا وإنشاااااااااتا خصُ القانونيُّ المعنويُ من خلقا الدل
ل

إذا كان هذا الشاااااااا

 
ً
 معنوية

ً
، لأنل هنا  أهااااااااخاصااااااااا

ً
، مثل  واعتبر البعلُ هذا المعيارَ قاصاااااااارا

ً
 عاما

ً
 معنويا

ً
ولةا في إنشاااااااااتها ولا تعد هااااااااخصااااااااا لُ في الدل

ل
تتدخ

 
ُ
ولة  تنشئها الدل

ٌ
 خاصة

ٌ
، وهنا  أهخاٌ  معنوية ا

 .(2553)الجمعياتا والمقسساتا ذاتا النفعا العامل

:
ا
خصُ المعنو.: ثانيا

ّ
ري يتوواها الشاااااااااا

ّ
   -من يهة الأهداِ  ال

ٌ
 أهااااااااااخاٌ  معنوية

َ
ة يعتبرُ أساااااااااااسُ هذا المعيارا أنل الأهااااااااااخاَ  المعنويل

  ،  تحقيقَ المصااااااااالحةا الخاصااااااااةا
ُ

، فهي تساااااااااتهدف
ُ
 الخاصاااااااااة

ُ
ة ، أما الأهاااااااااخاُ  المعنويل  تحقيقَ المنفعةا العامةا

ُ
، إذا كانت تساااااااااتهدف

ٌ
عامة

 خا
ٌ

خصُ المعنويُ الخاُ  تحقيقَه هو في الأصااالا هدف
ل

 الذي يتوخى الشااا
ُ

، في حين يساااتهدف  فالهدف ا
 في الربحا الماديل

ً
لُ غالبا

ل
ٌ ، يتمث

لُ في تحقيقا مصاااالحةٍ عامةٍ، وير  البعلُ، على الرغم من الصااااحة والمنطقية  
ل
خصُ المعنويُّ العامُ تحقيقا هدفٍ عامٍ، يتمث

ل
فيه الشاااا

 تحقي
ُ

 تساتهدف
ٌ
 خاصاة

ٌ
ه غيرُ جامعٍ وغيرُ مانعٍ، فهنا  أهاخاٌ  معنوية

ل
قَ المصالحةا العامةا مثل: المشاروعاتا الخاصةا  لهذا المعيار، أن

 .(2554)ذاتا النفعا العام

:
ا
: ثالثا خصِ المعنوّ.ِ

ّ
خصُ المعنويُ الذي يقومُ   -من يهةِ طبيعةِ نشااااااااااااطِ الشااااااااااا

ل
خصَ المعنويَّ العامَّ هو الشاااااااااااا

ل
ير  البعلُ أنل الشاااااااااااا

 أنل ه
ل
ه، إلا شاااااااااطا وصاااااااافتا

ل
ظر إلى طبيعةا الن ، وهذا بالنل ا

شاااااااااطا الخا ل
ل
خصُ المعنويُّ الخا ُّ بالن

ل
شاااااااااطا العام، بونما يقومُ الشاااااااا

ل
ذا  بالن

 تقومُ بالأعمالا ذاتا الطبيعةا الخاصااااااااااااةا مثل:    المعيارَ غيرُ جامعٍ وغيرُ مانعٍ عند البعل، باعتبارا أنل 
ً
مة

ل
 عا

ً
 معنوية

ً
هنا  أهااااااااااااخاصااااااااااااا

 
ُ
 الخاصة

ُ
ه الذي تقومُ به البنوُ  والمصاريف شاطا ذاتا

ل
تي تقومُ بالن

ل
ولةا ال  .(2555)بنو ا الدل

:
ا
مويِ  العامِّ للشاااخصِ المعنو.: رابعا

ّ
ةا الخاصاااةا    -من يهةِ الت

ا للتمييزا بين الأهاااخا ا المعنويل
اعتمد هذا المعيارُ على التمويلا الماليل

 
ُ
ة ا الأهااااااخاُ  المعنويل ، أمَّ

ً
 ماليا

ُ
ولة ها الدل

ُ
تي تمول

ل
 هي ال

ُ
 العامة

ُ
ة   والعامةا والتفرقةا بينهما، وحسااااااب ذلج فالأهااااااخاُ  المعنويل

ُ
الخاصاااااة

ةا فتمولُ بوسااااااااااااااطاة الأموالا الخااصاااااااااااااةا ل فرادا 
المكونينَ لهاا، غيرَ أن البعلَ قاد انتقاد هاذا المعياارَ  لأناه لو  كالُ الأهاااااااااااااخاا ا المعنويال

ولةا   .(2556)العامةا تمولُ بوساطةا أموالا الدل

:
ا
 إذا كان    -وامتيازاتِما:من يهةِ التمتعِ بمتاهرِ الساالطةِ    وامسااا

ً
 عاما

ً
خصُ المعنويُّ هااخصااا

ل
لُ أساااسُ هذا المعيارا في يكونَ الشاا

ل
يتمث

، وير  البعلُ أن هذا المعيارَ  ها ومظاهراها، فإذا كان غيرَ ذلج فهو هاااااااااخصٌ معنويٌّ خا ٌّ ةا وامتيازا ا لطةا العامل   يتمتعُ بحقو ا السااااااااال

 
 . 106 -98، صص 1984، 1دراسة نظرية وتطبيقية، جامعة القاهرة، ط –المقسسات العامة  -( نواف كنعان ومحمود عاطف البنا، 2553)

 .153( طعيمة الجرف، القانون الإداري والمبادئ العامة في تنظيم ونشاط السلطات الإدارية ، مرجع سابق،   2554)

 .137مرجع سابق،    -الكتاب الأول  –( نواف كنعان، القانون الإداري 2555)

 .75( علي خطار شطناوي، الوجيز في القانون الإداري، مرجع سابق،   2556)
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، بل تفضااا  امتيازاتا السااالطةا
ُ
 العامة

ُ
ة تي لا تساااتخدمُ فيها الأهاااخاُ  المعنويل

ل
ه فهو لا يعولُ عليه في الحالاتا ال ه وسااالامتا لُ رغمَ صاااحتا

تي قد تمارسُ بعلَ 
ل
، ال ةا الخاصاااااااةا

 عن بعلا الأهاااااااخا  االمعنويل
ً
ا ) إبرام العقود المدنية( فضااااااالا

أسااااااالوبَ أهاااااااخا ا القانونا الخا ل

ا لتحقيقا المصلحةا العامةا مظاهرا ال
ها، كالمشروعاتا العامةا ذاتا النفعا العامل ةا وامتيازا ا لطةا العامل  .(2557)سل

:
ا
:  ساحسا تي يكونُ الانضمامُ    -من يهةِ الانضمامِ الإيبارّ.ِ للشخصِ المعنوّ.ِ

ل
 هي ال

َ
 العامة

َ
ة رُ هذا المعيارُ أنَّ الأهخاَ  المعنويل يقرل

غ ه بالرل
ل
، ويري البعلُ أن

ً
 وإراديا

ً
 فيها اختياريا

ُ
، يكون الانضاااااااااااامامُ والانخراط

ُ
 الخاصااااااااااااة

ُ
ة ، بونما الأهااااااااااااخاُ  المعنويل

ً
م من  إليها إجباريا

، فهو غيرُ كاافٍ وغيرُ   فيهاا صاااااااااااااوابا هاذا المعياارا وصااااااااااااادقاها
ُ
 يكونُ الانضاااااااااااااماامُ إليهاا، والانخراط

ٌ
 عااماة

ٌ
جاامع، فهناا  أهاااااااااااااخااٌ  معنوياة

، والانضماما إليها ةا الإداريةا المختصةا بالتعليما والثقافةا
، مثل الالتحا ا بالأهخا ا المعنويل

ً
 .(2558)اختياريا

  
ُ
ة ، وتكمنُ هاذه الأهميال

ً
 أو خااصااااااااااااااا

ً
ا عااماا

خصا المعنويل
ل

 للتمييزا بين كونا الشااااااااااااا
ٌ
 كبيرة

ٌ
ةِ النتاامِ القاانونيِّ هناا  أهمياة

في ت اديادِ نوعياّ

خصَ المعنو.َّ وي كمُق 
ّ

ظرا في   وطبيعتِق  الذ. ينتمُ الشااااااااااا ، ويهتمُّ بالنل ا
 تخضااااااااااااعُ للقانونا الخا ل

ُ
 الخاصااااااااااااة

ُ
ة فالأهااااااااااااخاُ  المعنويل

ها لقواعدا القا  تخضعُ في تنظيما
ُ
 العامة

ُ
ة ها والفصلا فيها القضاءُ الخا ُّ )العادي(، بونما الأهخاُ  المعنويل ها وخصوما ا نونا  منازعا ا

ها القضاءُ الإدا ه، ويختصُ في منازعا ا ا وأحكاما
 . (2559)ريُّ العامل

 جانبٌ من الفقها إلى التقساااااايما السااااااابقا المذكورا أعلاه  
ُ

 يضاااااايف
ا
 ثالثا

ا
ة، ويميزونه عن الأهااااااخا ا العامةا   نوعا من الأهااااااخا  المعنويل

ا 
: العاامل نا

ا كاالنقاابااتا )التنظيماات( المهنياةا بااعتبااراهاا تخضاااااااااااااعُ لكلا القاانونيل
 ذاتُ النفعا العاامل

ُ
، وهو المقساااااااااااااساااااااااااااااتُ العااماة   والخااصااااااااااااااةا

، وتمثلت وظيفتُها ا  ظهرت بهدفا رعايةا طائفةٍ معينةٍ من الأفرادا
ُ

، حيث ا
،  والخا ل  في إدارةا شااقونا طائفةٍ معينةٍ من الأفرادا

ُ
ة لأساااساايل

 منهاا هو الادفااعُ عن  
ُ

هاا من الخادمااتا العااماةا ذاتا نفعا عاامٍ واضاااااااااااااثٍ، ويكون الهادف
ُ
هاا المشاااااااااااااروعاة، إذ يعادُّ نشااااااااااااااط والادفااعا عن حقوقا

 نشاأ ها، وتجمعُ في المصاالثا الع
ُ

 من حيث
ً
( المهنيةا خاصاة ، لذا نجدُ أنل هذه النقاباتا )التنظيماتا

َ
تي تجمعُ هذه الطائفة

ل
امةا للمهنةا ال

 تجمعُهم
ً
 واحدة

ً
 مشاااااااتركة

ً
شااااااااطا أو المهنةا ذا ها، وأنل هنا  مصااااااالحة

ل
 عاديين متحدين فيما بينهم، برابطةا مياولةا الن

ً
ها أفرادا   عضاااااااويتا

 . (2560) مهنيةٍ أو تنظيمٍ م يضمنَ نقابةٍ 

 تتشاااااااااااااكالُ من أفرادٍ عااديين، أي من أهاااااااااااااخااٍ  طبعيين من أهاااااااااااااخاا ا القاانونا الخاا ، تقدي 
ُ
فهاذه النقاابااتُ )التنظيمااتُ( المهنياة

، حتي يساااااااااااااتطيعَ هقلا   جميعَ أبنااءا المهناةا الواحادةا
ً
، فتظمُ هاذه النقاابااتُ إجباارياا

ً
هاا الخااصااااااااااااااةا لجميعا المنتسااااااااااااابين إليهاا إجباارياا ءا  مهماا ا

  الأفرادُ ممارسااااااا
ً
ه، فيكونُ الانتساااااااابُ إجباريا  اختيارا الانتساااااااابا إليها من عدما

ُ
نةٍ، ولكن التساااااااادلَ الذي يثورُ هنا هو حرية  مهنةٍ معيل

َ
ة

خصُ مطل
ل

ةٍ ومشاروعةٍ، في حين أنَّ الانتساابُ للنقاباتا المهنيةا اختياريٌ، فللشا ةا في للنقابةا المهنيةا لمياولةا المهنةا بصاورةٍ قانونيل
قُ الحريل

ةٍ، ولكن انطواءَ نشاااااااطا هذه النقاباتا على نفعٍ عامٍ للجمهور، أوجب منحَها حقَ   ا مسااااااقوليل
ضَ لأيل ه، دونَ أن يتعرل الانتسااااااابا أو عدما

تها نها من تنظيما مباشرةا المهنةا ومياولا  .(2561)التمتعا ببعلا امتيازاتا القانونا كإصدارا قراراتٍ مليمةٍ ل فراد، بهدفا تمكيا

 القانونيَّ   (2562)حسااام القضااااءُ 
َ

، فأفقد المهنَ  لنشااااطِ  التكييف ةا لطةا العامل ها مرفقٌ عامٌّ باعتمادا معيارا السااال ، بأ ل هذه النقاباتا المهنيةا

ها فق  ) تنظيم م ةا ورقابتُها بذا ا  هو تنظيم ممارساااااااااةا المهنةا الحرل
ً
 عاما

ً
 الذي يعدُ مرفقا

ُ
شااااااااااط

ل
، فالن

َ
 طبيعَتها التقليدية

َ
مارساااااااااة  الحرة

تها التقليدية المهنة الحرة ورقابة هذه المياولة(،  بطبيعا
ُ
 وتحتفظ

ً
 حرة

ً
ها، فتبق  مهنة  المهنةا الحرةا بذا ا

ُ
ا مياولة  .(2563)أمل

 
 .130محفو ، القانون الإداري، الكتاب الأول، مرجع سابق،   ( عبد المنعم 2557)

 . 95( عثمان خليل عثمان، القانون الإداري، مرجع سابق،   2558)

 .182( طعيمة الجرف، القانون الإداري والمبادئ العامة في تنظيم ونشاط السلطات الإدارية، مرجع سابق،   2559)

 .110( مصلث ممدوح الصرايرة، القانون الإداري، الكتاب الأول، مرجع سابق،   2560)

 .91( علي خطار شطناوي، الوجيز في القانون الإداري، مرجع سابق،   2561)

. ع إنل الدفع المثار من المستدعي ضده الثاني من أنل القرار المشكو منه غير قابل للطعن غير وارد، ذلج لأنل إدارة  139، مجلة نقابة المحامين،  1/1981/  25( انظر: عدل عليا:  2562)

 للصالث مرفق تنظيم مهنة الأطباء من صميم اختصا  الدولة، فإذا أناطت الدولة بمقتض ي قانون النقابة أمر تنظ
ً
يم شقون هذه المهنة مع احتفاظها بالإشراف والرقابة تحقيقا

 ع.
ً
 اداريا

ً
 العام، فإنل القرار الذي تصدره إدارة هذا المرفق يعد قرارا

 .92( علي خطار شطناوي، الوجيز في القانون الإداري، مرجع سابق،   2563)
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 حولَ 
ً
 النقاباتا المهنيةا  طبيعةِ كما أنَّ ترَ  البابا مفتوحا

َ
ى إدارة

ل
تي تتول

ل
ةا ال

 -أويد:الأهخا ا المعنويل

، تخضااااااااااعُ لقواعدا    الرأ. الأوّل:
ٌ
 خاصااااااااااة

ٌ
ها أهااااااااااخاٌ  معنوية  بإدارةا مرفقا عام، أي أ ل

ٌ
 مكلفة

ٌ
إنل النقاباتا المهنيةا أهااااااااااخاٌ  خاصااااااااااة

. ا
 القانونا الخا ل

اني:
ّ
 إليه، فهي   الرأ. الث

ُ
ا وتضاااااااف

، تقومُ بجانبا أهااااااخا ا القانونا العامل
ٌ
 عامة

ٌ
 بأنل النقاباتا المهنيةا أهااااااخاٌ  معنوية

ُ
وهو الأغلبية

، ولا يمكنُ اعتبارُها من ضاااامنَ المقسااااساااااتا العامةا التقليدية، ولا تكتساااابُ هذه الصاااافة  أي   ةا
 من الأهااااخا ا المعنويل

ٌ
 جديدة

ٌ
نوعية

ها في إدارةا مياولةا المهنةا الحرةا أ ها نقاباتٌ )تنظيمات لُ صميمُ مهما ا
ل
، يتمث

ُ
 . (2564)( مهنية

أيَ الثاانيَ، واساااااااااااااتقرَّ باأحكااماه على تكييفا النقااباا  ه في هاذا المجاالا الرل لاعا على أحكااماا
ل
تا  اعتمادَ القضااااااااااااااءُ الفلساااااااااااااطي يُّ من خلالا الاط

 من أهخا ا القانونا العام.
ً
 عامة

ً
 معنوية

ً
، وتعتبرُ أهخاصا

ً
 المهنيةا )التنظيمات( مرافقَ عامة

خصيةِ المعنويّةِ  -الفقرة الثانية :
ّ
 ع ى الش

ُ
 -:(2565)النتائجُ المترتبة

 ، ، يشترُ  فيها أهخاُ  القانونا العاما والخا ا
ٌ
ة ةا نتائُ  مهمل

خصيةا المعنويل
ل

بُ على الاعترافا بالش
ل
ها بالآتي:يترت

ُ
نا إيمال

ُ
 ويمكن

:
ا
خصُ    -تمتعُق بالحقوقِ القانونيّةِ:  أولا

ل
تي يتمتعُ بها الشااااااا

ل
 الحقو ا ال

َ
ةا للشاااااااخصا المعنويا كافة خصااااااايةا القانونيل

ل
بُ على منحا الشااااااا

ل
يترت

تي يقررُها القانونُ.
ل
، وذلج في الحدودا ال  لصفةا الإنسانا الطبيعيةا

ً
 ما كان ملازما

ل
 الطبي يُ، إلا

:
ا
: ثانيا

ُ
 القانونيّة

ُ
    -الأهليّة

ً
خصُ المعنويُ أن يحيا حياة

ل
تي يقررُها القانونُ حتي يتمكنَ الشاااا

ل
، أو ال تي يعينُها سااااندُ الإنشاااااءا

ل
في الحدودا ال

  ،  لاكتسااااااااااااااااابا الحقو ا والتحمااالا باااالالتزامااااتا والواجبااااتا
ً
  أي أنل يكونَ أهلا

ً
ا  قاااانونيااال

ً
، لا بااادَّ من أن يكونَ مقهلا

ً
ة من و لِ  قاااانونيااال

 -التفرقةِ بين أهليةِ الويوةِ وأهليةِ الأحا.:

 ويوةٍّ م دّحةٍّ )مقيدة(: -1
ُ
ةا    -أهليّة دُ نطاُ  أهليل ه لها، ويتحدل ةا واكتساااااااااااااابا

خصااااااااااااايةا المعنويل
ل

وتث تُ له بمجردا الاعترافا بالشااااااااااااا

ه وأعراضاااااااه،   ه بطبيعتا خصِ المعنوّ.ِ وجوبا
ّ
يحظرُ عليه التمتعُ بالحقو ا اللازمةا لصااااااافةا الإنساااااااانا    فمن يهةٍّ طبيعةِ الشااااااا

صااااااالُ بالكيانا الجساااااااديا   تي تتل
ل
لُ الالتزاماتا ال ه وحقو ا الأسااااااارة، كما لا يتحمل ه في سااااااالامةا بدنا الطبيعيةا واللصااااااايقةا به كحقا

  ، قللإنساااااااااااانا مثل واجبا أداةا خدمةا العلما لتحقيقا الهدفا الذي أنشااااااااااا ئ من أجله من خلالا   أمّا من يهةِ طبيعةِ أغراةاااااااااااِ

 عل
ً
ه، اسااااااتنادا ها في حدودا اختصاااااااصااااااا تي يمارسااااااُ

ل
شاااااااطاتا ال

ل
تي قامَ من  الن

ل
ى مبدأ ع تخصاااااايصا الأهدافع بالغرضا والغايةا ال

، والعملُ والسااااااال يُ لتحقيقا هذا   ا
خصا المعنويل

ل
ا الذي تم بموجبه إنشااااااااءُ هذا الشااااااا

ا القانونيل
ها، من خلالا النصل أجلا تحقيقا

بُ على ثبوتا أهليل 
ل
اه أو أن يتجاوزَه، يترت ةا الوجوبا للشخصا المعنويا صلاحيتُه  الغرضا والغايةا فق ، ولا يجوزُ له أن يتعدل

ليه في مباشرةا  
ل
ه أو ممث اجما عن فعلٍ خاطئٍ يرتكبُه أحدُ أعضائا ررا النل

ه عن تعويلا الضل ةا الالتزاماتا ومسقوليتا
ل
لا كاف

لتحمل

تي تتفقُ 
ل
، وتوقيعُ العقوباتا ال ا الجيائيةا

خصا المعنويل
ل

 الش
ُ
ة هم، بما فيها مسقوليل ا

هم ومهامل ه. أعمالا  مع طبيعتا

 الأحا.:  -2
ُ
،    -أهليّة مييزا ةا الأداءا بالإرادةا والتل  أهليل

ُ
لُ مناط

ل
، ويتمث ا وقدرَته على إبراما التصرفاتا

خصا المعنويل
ل

 الش
َ
ة تع ي صلاحيل

خصَ المعنويَّ لا  
ل

خصا المعنويا والتعبيرا عن إرادته، بحكم أنل الشاااااااااااا
ل

ا يقتضاااااااااااا ي وجودَ أهااااااااااااخاٍ  طبيعيين لتمثيلا الشاااااااااااا ممل

مييزُ كو  نَ من  تتوافرُ لااه الإرادة والتل
ل
، لااذا لا باادل لااه من أهاااااااااااااخاااٍ  طبيعيينَ يعبرونَ عن إرادتااه، حتي يتمك

ً
 معنويااا

ً
نااه خلقااا

عى عليه. ، أو مدل
ً
قا  ي بوصفه مدعيا ه بالتل ا

، كحقل ةا فاتا القانونيل  إجراءا التصرل

:
ا
مة مالية مساااااتقلة: ثالثا
ّ
خصُ المعنويُّ    -ذ

ل
ةٍ، فوساااااتقلُّ الشااااا

ل
ةٍ مساااااتقل ةٍ ماليل ع بذمل ةا أن تتمتَّ

خصااااايةا المعنويل
ل

بُ على اكتساااااابا الشااااا
ل
يترت

ها: ع  بأ ل
ُ
ة  الماليل

ُ
ة  الذمل

ُ
، وتعرف ولةا ات عن الدل

ل
ةا الأخر ، وبالذ

ه الماليةا عن بادي الأهخا ا المعنويل تا ا العاما بذمل
 حقو ا   بالأخصل

ُ
مجموعة

 
 . 93( علي خطار شطناوي، ، المرجع السابق،  2564)

 –  115، ومصلث ممدوح الصرايرة، القانون الإداري، الكتاب الأول، مرجع سابق،   142-140مرجع سابق، صص    -الكتاب الأول   –( انظر: نواف كنعان، القانون الإداري  2565)

طار شطناوي، الوجيز في القانون الإداري، مرجع سابق،  ، وعلي خ101- 100، وخالد سمارة اليعبي، القانون الإداري وتطبيقاته في المملكة الأردنية الهاشمية، مرجع سابق، صص116

 . 96- 94صص 
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قودع ه القاابلاةا للتقاديرا باالنل خصا والتزامااتاا
ل

  (2566)الشااااااااااااا
ل
 لا توجادُ إلا

َ
ة  المااليال

َ
ة ، بمع ي أنل الاذمال ةا  الاذماةا المااليال

ُ
 هي منااط

ُ
خصاااااااااااااياة

ل
، فاالشااااااااااااا

 إلى هااااخصٍ تنسااااب إليه، فاذا وجدت حقوُ  وواجباتُ الالتزاماتا لا تنتمي أو لا تسااااندُ إلى هااااخصٍ طبي ي معين، اقتضاااات  
ً
مسااااتندة

ةٍ لإيجادا هخصٍ يملجُ هذه الحقوَ  ويتح  لصياغةا قانونيل
ُ
خصُ المعنويُ الحالة

ل
، وهو الش  . (2567)ملُ هذه الواجباتا والالتزاماتا

:
ا
ه، ولتحاديادا الموطنا المساااااااااااااتقالا    -موطن مسااااااااااااتقا  ومتمي  ووااص باق: رابعاا ه المكاانَ الاذي يوجادُ باه مقرُه أو مركيُ إدارتاا يعتبرُ موطناُ

 فيها، ساواءٌ على الصاعيدا الداخ
ً
خصُ المعنويُ طرفا

ل
تي يكونُ الشا

ل
، للنظرا في المنازعاتا ال  بتحديدا المحكمةا المختصاةا

ٌ
 خاصاة

ٌ
لي،  أهمية

 تحديدا الق
ُ

 ضاءا المختصا والقانونا الواجبا التطبيق. أم على الصعيدا الدولي من حيث

خصااااايةِ المعنويّةِ وانقضااااااؤها  -وامساااااا:
ّ
 الشااااا

ُ
خصا الطبي ي، إلى زوالٍ   -:(2568)نماية

ل
ه شاااااأن الشااااا

ُ
، شاااااأن خصا المعنويا

ل
إنل مصااااايرَ الشااااا

 
ُ
ة  المعنويل

ُ
خصية

ل
 نتيجة: بغلا النظرا عن الأسبابا المقديةا إلى ذلج، فالش

ا
 تنتري عموما

:
ا
  أو زوالِ أموالِها:  أولا

َ
خصااااااااااية

ّ
ري أنشااااااااااأ: الشاااااااااا

ّ
 بمجرد أن تحلَ    -حِ  المجموعةِ ال

ُ
ة  المعنويل

ُ
خصاااااااااااية

ل
في هذه الحالةا تنقضااااااااااا ي الشااااااااااا

ا سااااا بٍ من الأسااااابابا أو بيوالا أفرادها، أو أ هم ينفصااااالون عنها، أو يعلنون انياااااحابهم منها، فيزول  
تي قامت بتكوينها لأيل

ل
 ال

ُ
المجموعة

ة. خصية المعنويل
ل

 بالتالي س ب وجود الش

 من أيلق: ثانيا:
ُ
 المعنويّة

ُ
خصاااااية

ّ
إذ ينتهي الدافع إلى اسااااااتمرارها بانتهاء ذلج الغرض، ولا تنتهي    -انلاما. ال ر  الذ. أنشااااائ  الشااااا

 في هذه الحالةا بصورةٍ تلقائية، بل يصدر بانقضاتها قانونٌ أو قرارٌ إداريٌ.
ُ
ة  المعنويل

ُ
خصية

ل
 الش

خص المعنو.: ثالثا:
ّ
ٍ بدمجه مع هاااخصٍ معنوي آخر، مثل صااادورا    -حمج الشاا

خصُ المعنويُ بصااادورا قانونٍ أو قرارٍ إداريل
ل

ييولُ الشااا

. ةا الكاملةا لإحد  الوزاراتا ها بالتبعيل ا
، وضمل ةا لإحد  الهيئاتا العامةا

خصيةا المعنويل
ل

 قرارٍ بإلغاءا الش

:
ا
: رابعا    -انلاما. الأيِ  المحدحِ للشااخصِ المعنوّ.ِ

ُ
ة  المعنويل

ُ
خصااية

ل
خصا المعنوي، فتنتهي الشاا

ل
ا الشاا

 لإنجازا مهامل
ٌ
 معينة

ٌ
إذا حددت مدة

دة لها ةا بانتهاءا المدةا المحدل  .بنهايةا المدةا المحددةا لها، مثل انتهاءا جمعيةا مكافحةا الأميل

  ، ا
خصا المعنويل

ل
سااااادلُ عن حقو ا والتزاماتا الشاااا

ل
ا ساااا بٍ من الأسااااباب، يثورُ الت

ةا وانتهادها لأيل
خصاااايةا المعنويل

ل
بعد إذا تمل انقضاااااءُ الشاااا

ه، وبما   ه فيما يتعلقُ بتركتا ا بوفاتا
خصا الطبي يل

ل
ها، فإذا كانت أحكامُ الميراث تطبقُ على الشاا ةا وانقضاااتا

ه المعنويل من   لهانتهاء هااخصااوتا

ةا تصااااااااااااافيتاها من جهاةا تساااااااااااااديادا ديوناها  ، على غااياةا إتمااما عمليال هاا تبق  وتمتادل خصُ المعنويُ فاإ ل
ل

ا الشااااااااااااا حقوٍ  وماا علياه من التزاماات، أمال

رُه القانونُ ويقض ي به القضاءُ  ه حسبَ ما يقرل لُ بادي حقوقا ه، ومن ثم تحول  . (2569)والوفاءا بالتزاماتا

  -الاستنتايا: والتوصيا::

في ضااااااااااوءا  هذه الدراسااااااااااةا المرتبطة بمراحل تطور الشااااااااااخصااااااااااية المعنوية كشااااااااااخصااااااااااية قانونية يمكنُ الوصااااااااااولُ إلى جملةٍ من النتائ ا  

ثُ    لهذا التطور، وتوضاا
َ
 والعملية

َ
 القانونية

َ
، فقد الجوهريةا التي تعكُ  البنية ه المختلفةا على مساتو  الفقها والقضااءا والتشاريعا أبعادا

، بال   ا إنكاارٍ أو ترددٍ في الأنظماةا القاانونياةا الحاديثاةا
ةا لم تعاد محالل  التي يمكنُ أن تقعَ على المرافقا العاامال

َ
أصااااااااااااابحات  ث اتَ أن المساااااااااااااقولياة

 باات من المقبو 
ُ

رتكابُ أحادَ المرتكياتا المركيياةا في منظوماةا العادالاةا ، حياث
ُ
ا عن  الافعاال التي ت

 الشاااااااااااااخصا المعنويل
ُ
 مساااااااااااااااءلاة

ً
لا قاانوناا

  ، ه التنظيميةا أو الرقابيةا ٍ واضااااثٍ في بنوتا
 خللٍ مقسااااساااا يل

َ
ه، سااااواءٌ ارتكبها أفرادُه العاملونَ فيه أو كانت نتيجة ه أو لمصاااالحتا وقد باسااااما

ه، على الرغ ما من بعلا التحاادياااتا التطبيقيااةا التي مااا تيالُ تحولُ دونَ ساااااااااااااااايرَ القااانونُ الفلساااااااااااااطي يُّ هااذا الاتجاااهَ في بعلا قوانونااا

.  تحقيقا فاعليةٍ كاملةٍ لهذا النم ا من المساءلةا

 
 .96( علي خطار شطناوي، الوجيز في القانون الإداري، مرجع سابق،   2566)

 .141، مرجع سابق،   -الكتاب الأول  –( كنعان نواف، القانون الإداري، 2567)

، وخالد سمارة اليعبي، القانون الإداري وتطبيقاته في المملكة الأردنية الهاشمية، مرجع 98-  96( انظر: شطناوي علي خطار، الوجيز في القانون الإداري، مرجع سابق،   2568)

 .105سابق،   

 .44،   2002النشاط الإداري، دار العلوم،  –التنظيم الإداري  –( محمد الصغير بوعلى، القانون الاداري 2569)
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 ٍ
 ذاتَ طابعٍ عامل

َ
 تقدي وظائف

ً
 معنوية

ً
ها أهاخاصاا ، بوصافا ةا  للمرافقا العامل

َ
 المركبة

َ
، وتبينَ من خلالا محاور هذه الدراساة أن الطبيعة

 إذا كانت هذه الأفعالُ تمثلُ 
ً
ها، خاصاااااااااااة ها أو باساااااااااااما   لا تعفيها من تحملا المساااااااااااقوليةا عن الأفعالا الضاااااااااااارةا أو المخالفةا التي تتم داخلا

ا  تفترضُ إخ
 أن الشااااااااااخصااااااااااية القانونية للمرفقا العامل

ُ
. كما أكدتا الدراسااااااااااة  على حقو ا الأفرادا

ً
، أو تعديا  بمبدأا ساااااااااايادةا القانونا

ً
لالا

، وهو قانونُ    توافرَ  عناصاار وشااروط شااكلية وموضااوعية  تتجلى في النتائ ا المهمةا التي تمَّ التوصاالُ إليها،من حيث أن القانونَ الأردنيَّ

، وهذا بحد ذاته قرينة قانونية العقو  ، يقرُّ بمبدأا ازدواجيةا المساااقوليةا  بعددٍ من التشاااريعاتا الحديثةا
ً
باتا المطبقُ في فلساااطينَ أساااوة

، أوصاااااااتا الدراساااااااة، بشاااااااكلٍ غيرٍ   تقكد اكتمال العناصااااااار لاكتسااااااااب الشاااااااخص المعنوي للشاااااااخصاااااااية القانونية ولتحقيقا هذه الغايةا

ها ، مباشارٍ، من خلالا نتائجا ، بضارورةا تطويرا البوئةا القانونيةا والإجرائيةا التي تنظمُ هذه المساألة، وتحديثا التشاريعاتا ذاتا العلاقةا

. كما دعت إلى ترسااااااايخا الثقافةا   وتوحيدا مفاهيما  الشاااااااخص المعنوي ، مع ضااااااارورةا رفعا كفاءةا الأجهيةا الرقابيةا والقضاااااااائيةا المختصاااااااةا

ةا )الشخص المعنوي(، وتحفيُ الموظفينَ والإداريينَ على التحلي بروحا المقسسيةا التي تعيزُ من الا لتزاما بالمسقوليةا داخلَ المرافقا العامل

 من منظومةٍ  
ً
ةا جيءا  للمرافقا العامل

ُ
، بذلجَ تصاااااااااااابحُ المسااااااااااااقولية ، والتفاعلا مع متطلباتا الشاااااااااااافافيةا والرقابةا والمحاساااااااااااابةا المساااااااااااااءلةا

سااااااااااا ى لحمايةا الحق
َ
ٍ  متكاملةٍ ت

ها تجاهَ المواطنين، ضااااااااااامنَ إطارٍ قانونيل ، وضااااااااااامانا فاعليةا الدولةا في أداءا واجبا ا ، وصاااااااااااونا الحرياتا و ا

 عادلٍ ومتوازنٍ ومتكاملٍ.

 إلى بعِ  التوصياِ: بعد تسليطِ الضوِ. ع ى موةوعِ هذش الدارسةِ  وذلف ع ى الن و الآتي:
ُ
  -وقد توصَ  الباحث

ا هو الشااااااااااااخصُ   ( 1
ا بشااااااااااااكلٍ محددٍ ودقيقٍ بأن يكونَ )مصااااااااااااطلثُ الشااااااااااااخصا غيرا الطبي يل

، توحيدُ مفهوما الشااااااااااااخصا المعنويل
ً
بداية

، التي وردَت في  ا
ا أو الشخصا الحكميل

 من الشخصا الاعتباريل
ً
، وأهخاٍ  معنويةٍ، بدلا ٍ

( واستخدامُ مصطلثا هخصٍ معنويل المعنويُّ

 إن    كثيرٍ من الموادٍ القاااانونياااةٍ 
ُ

، حياااث ، أو في متنا النصاااااااااااااو ا القاااانونياااةا ، ساااااااااااااواءٌ في التعريفااااتا التي تعاااالُ  الشاااااااااااااخصَ غيرَ الطبي يَّ

 والواضحَة على المقصودا بها، وعلى الرغما من أن مردَّ هذا الاخت 
َ
 والصريحة

َ
 الكاملة

َ
لافا  المصطلحاتا القانونيةا يجبُ أن تدلَّ الدلالة

ه خاضعٌ للفلسفةا  . هو في أساسا  التي يت ناها المشرعُ، أو التي يرتئيها الفقيهُ في إطلا ا هذه المصطلحاتا

ها  ( 2 ها وأساااساااا ها وشاااروطا ةا في فلساااطينَ، مع تحديدا نطاقا  للمرافقا العامل
َ
 الجيائية

َ
 تطويرا تشاااريعاتٍ واضاااحةٍ تنظمُ المساااقولية

ُ
ضااارورة

ا لم يتطر  إلى 
، لا ساايما إن مشااروعَ قانونا العقوباتا الفلسااطي يل القانونيةا بما ينيااجمُ مع خصااوصاايةا البوئةا القانونيةا الفلسااطينيةا

ها أو  المساقوليةا  ه أو مديريها باساما ا كمرفقٍ عامٍ، عن الجرائما المرتكبةا من قبلا أعضاائه أو ممثليه أو عمالا
 الجيائيةا للشاخصا المعنويل

ها.  لحسابا

ها المسااقول( 3
َ
، بما يتيحُ تحميل ةا ، وبخاصااةٍ في المقسااساااتا العامل ٍ

ا كشااخصٍ معنويل
  تعيييُ الصااياغةا القانونيةا لمسااقوليةا المرفقا العامل

َ
ية

ها وتعييياها، درء ا    إصاااااادارا التشااااااريعاتا المتعلقةا بذلج وتعديلا
ُ
، وضاااااارورة ها المقسااااااساااااايةا عن الأفعالا المرتكبةا باساااااامها أو ضاااااامنَ إدار ا

ها.لخ  للإصلاحا المنشودا في حمايةا مقدراتا الشعبا وكيانا الدولةا ذا ا
ً
، وتحقيقا   طرا الفسادا

 التنفيذا وعدالتهَ، مع إمكاني  ( 4
َ
، تضمنُ سرعة ةا  وضعُ آلياتٍ قانونيةٍ مرنةٍ للتعويلا عن الأضرارا الناتجةا عن أخطاءا المرافقا العامةا

 إنشاءا صناديقا تأمينٍ تغطي هذه الأضرارَ.

، تقللُ من فر ا ارتكابا الأخطاءا و  ( 5 ا والمساااءلةا
ةا والخاصااةا على بناءا أنظمةٍ داخليةٍ للامتثالا القانونيل تمنعُ تحفيزُ المقسااساااتا العامل

ها.
َ
 الشفافيةا والانضباطا داخل

َ
 تكرارَها، وتدعمُ ثقافة

ا وصي ( 6
، لإثراءا الفقها الوط يل ةا اغةا  تشجيعُ الدراساتا والأبحاثا القانونيةا المتخصصةا في موضوعا المسقوليةا الجيائيةا للمرافقا العامل

. ا
 نماذاَ تشريعيةٍ مستجيبةٍ للواقعا الفلسطي يل
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